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OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI VISOKO

Adresa: Visoko 20, 42 224 Visoko

Telefon: 042/628-113 (ravnateljica); 091/282 7114
042/628-150 (tajnistvo)

e-mail: skola@os-visoko.skole.hr

web: https://osvisoko.hr/

SIFRA 3kole: | 05-244-001

OIB: 36884862347

Podaci o ucéenicima:

B R O J
Ucenika s posebnim potrebama

RAZRED Razrednih | Ugenika | Redoviti Redoviti program uz | Posebni .

odjela program = Uz | prilagodbu sadrZaja | program uz Putnika

individualizirane | j  jndjvidualizirane | individual.
postupke postupke postupke
RAZREDNA
NASTAVA 4 64 1 3 1 44
l.—1V.
PREDMETNA
NASTAVA 4 77 7 2 0 56
V.- VIII.
UKUPNO: 8| 141 8 5 1 100
;lI\J/I-I:]éEI,NAJA Pocetak: 8.00 Zavrsetak: 14.40
Podaci o djelatnicima:
Stvarni broj Prema radnom
vremenu

Ucitelja razredne nastave 4 4
Ucditelja predmetne nastave 14 9
Stru¢nih suradnika 2 15
Ostalih djelatnika 8 7,5
Ravnateljica 1 1
UKUPNO: 29 23

Podaci o opremljenosti:

Broj racunala u Skoli

60

Skolska knjiZnica

Projektor

11

Broj Sportskih dvorana

Broj op¢ih ucionica

Broj Sportskih igralista

Broj specijaliziranih ucionica

N N

Skolska kuhinja
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1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. PODACI O UPISNOM PODRUCJU

Skolsko podrudje obuhvacéa sela: Vini¢no, Kracevec, Visoko, Vrh Visocki, Canjevo,
Prese¢no Visocko, Purinovec, Pofuki i Sudovec. Najveéa udaljenost zaseoka od Skole je 7
kilometara. Jedan manji broj ufenika mora do stanice Skolskog autobusa pjeSaciti
pribliZno 2 km, no ve¢ini djece stanica Skolskog autobusa nije daleko, tako da im treba 20-
tak minuta do Skole.

Cijeli je kraj poljoprivredni s malim brojem zaposlenih, $to uvjetuje odlazak
mladih, no ono §to je ipak pozitivno jest da se zadnjih 15-tak godina kreé¢emo stalno izmedu
130 i 150 ucenika. Nasa Skola je samostalna osnovna §kola, bez podruénih odjela. Buduci
da imamo solidne prostorne uvjete, jos od 2 000-te godine radimo samo u jutarnjoj smjeni.
Skola je jedina kulturna institucija u ovom kraju te je, uz crkvu, srediste okupljanja djece
i roditelja i srediSte svih kulturnih dogadanja Op¢éine Visoko.

Medu specificnosti naSega kraja svakako valja istaknuti prekrasnu prirodu, ¢ist zrak,
njegovanje tradicionalnih obic¢aja te oCuvanje autohtonih vrijednosti u ¢emu Skola nastoji
dati svoj doprinos.

1.2. UNUTRASNJI SKOLSKI PROSTOR

Stari dio Skolske zgrade izgraden je 1972. godine, no bududi da je dobro odrzZavan i
kontinuirano renoviran, moZemo reéi da je opéa i didakticka opremljenost kompletnog
prostora dobra. Novi dio §kole otvoren je 23.1.2009. godine i njegovom izgradnjom moZemo
reé¢i da Skole ima dobre prostorne preduvjete za kvalitetan rad. Unutrasnji prostor
obuhvaca:

NAZIV Vel. um? Namjena

Prizemlje:

Klasi¢na ucionica A 55,23 | Il. razred, program predskole
Klasi¢na ucionica B 55,23 | I1l. razred

Klasi¢na ucionica C 55,23 | IV. razred

Klasi¢na uéionica D 68,00 | I. razred

Kabinet 18,48 | Rad s djecom s posebnim potrebama
Zajedni€Ki prostor sa stubistem 196,00

Kuhinja 17,00

Blagovaona 37,00

Sanitarni prostor sa spremiStem 17,00

Sanitarni prostor (uéeni¢ki) 15,64

Sanitarni prostor (uditeljski) 6,50

Portirnica 11,55

Ulaz 16,52

Ured tajnika 16,50

Spojni hodnik 18,32

Ured pedagoga 16,00




Kat

Klasi¢na udionica A 55,23 | V. razred
Klasi¢na udionica B 55,23 | VI. razred
Klasi¢na ucionica C 55,23 | VII. razred
Klasi¢na ucionica D 78,18 | VIII. razred
Zbornica 49,50

Sanitarni ¢vor 15,66

Zajednicki prostor, stepeniSte 123,78

Spremiste 23,20

Arhiva 16,00

Terasa 36,50
Podrumski prostor

Udionica 74,00 | TK, Fizika
Toaletni prostor 33,20

Spremiste 14,40

Hodnik 3,40
ViSenamjenski prostor 12,00

Kotlovnica 53,70

Spremiste uz kotlovnicu 23,22

ANEKS DVORANA -suteren

vjetrobran 5,21

ulaz 22,97

hodnik 31,00

garderoba uditelja 9,35

tus, WC 2,55

praonica 16,58

garderoba 16,64 | Prostor za karantenu
praonica 18,11

garderoba 16,64

spremiSte sprava 41,84

okno dizala 3,14

dvorana 704,00 | TZK
ANEKS DVORANA -

prizemlje

hodnik 55,90

stepenisSte 15,04

ured racunovode 11,00

ured ravnateljice 16,19

knjiZnica 56,00
multimedijalna ucionica 45,34 | Informatika
SVEUKUPNO: 2 430,00 m?




1.3. VANJSKI PROSTOR

NAZIV PROSTORA Veli¢ina u m?
Zelene povrsine — okolis 9 885
IgraliSte 1218
Voénjak 535
UKUPNO: 11638

1.4. NASTAVNA SREDSTVA | POMAGALA

Oprema na razini §kole Oprema na razini ucionice

- telefonska instalacija, internet - radni stol za ucenika— dvosjed, jednosjed
- Skolsko zvono - stolica s naslonom za u¢enika

- video nadzor s alarmom - radni stol za ucitelja

- digitalna kamera - stolica s naslonom za ucitelja

- digitalni fotoaparat - dvodijelna i trodijelna $kolska ploca

- fotokopirni aparat - zidna ploha za izlozbu radova

- interaktivna ploca - ormar, vitrina, polica za nastavna sred.
- LCD projektor - cvjetni kutak

- racunala, tableti

- oglasna ploca

- izlozbena vitrina

- klima uredaj

- meteoroloska stanica

Skola je dobro opremljena, nastavna sredstva i tehni¢ka pomagala se redovito odrzavaju i
nabavljaju nova. Oprema na razini ucionice je takoder funkcionalna i estetskog izgleda
primjerenog ucenickoj dobi.

Prosje¢na ocjena stanja opreme je 4.

1.4.1. KNJIZNI FOND SKOLE

KNJIZNI FOND STANJE
Lektirni naslovi (1.-1V. razred) 1072
Lektirni naslovi (V.-VIII. razred) 1219
Knjizevna djela 1779
Strucna literatura za ucitelje 1446
Ostalo 321
UKUPNO KNJIZNI FOND KNJIZNICE: 5837
Prosjecna ocjena stanja opremljenosti knjiznice je 4




1.5. PLAN OBNOVE | ADAPTACIJE

S obzirom na broj djece, prostor $kole u potpunosti zadovoljava potrebe izvodenja
nastave.

Ucionice su prostrane, dobro uredene te kao takve pruzaju uvjete za kvalitetan
nastavni rad. U tijeku je adaptacija ucionice za STEM podrucje te prostora kuhinje.

Nedostaju kabineti uz ucionice, no veli¢ina ucionica ne omoguéava adaptaciju
prostora, tako da su svi ormari za pohranu nastavnih sredstava u ucionicama, no oni su
funkcionalni i svojim estetskim izgledom primjereni u¢ioni¢kom prostoru. Uvjeti za
izvodenje nastave tjelesne i zdravstvene kulture kao i izvannastavnih aktivnosti su odli¢ni.

Zelene povrsine zasadene su ukrasnim grmljem i cvije¢em i redovito se ureduju Sto
kod ucenika potice pozitivan odnos prema prirodi. Multisenzori¢ki vrt u okoliSu $kole,
brojne zasadene biljne vrste, veliki broj klupica za sjedenje i sjenica omoguéuju ucenje i
u vanjskom prostoru Skole. Pandemija korona virusa nametnula je potrebu da se u
vanjskom prostoru uredi veéa ucionica koja bi omoguéavala izvodenje nastave na
otvorenom u ovakvim zdravstvenim uvjetima.

I ove godine potrebno je nastaviti s nabavom opreme i tehni¢kih pomagala prema
prioritetnim potrebama uditeljima.

2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA

2.1. PODACI O ODGOJNO-OBRAZOVNIM RADNICIMA

2.1.1. PODACI O UCITELJIMA RAZREDNE | PREDMETNE NASTAVE

sr?(?j. RADNO MJESTO BROJ IZVRSITELJA VRSTA RADNOG ODNOSA
1 UCITELJICA RAZREDNE 4 uno radno vriieme
: NASTAVE P J

2. UCITELJICA HRVATSKOG 1 puno radno vrijeme
JEZIKA

3. UCITELJICA LIKOVNE 1 nepuno radno vrijeme
KULTURE

4, UCITELJICA GLAZBENE 1 nepuno radno vrijeme
KULTURE

5. UCITELJICA ENGLESKOG 1 puno radno vrijeme
JEZIKA

6. UCITELJICA MATEMATIKE ! puno radno vrijeme

7. UCITELJICA PRIRODE I 1 nepuno radno vrijeme
BIOLOGIJE

8. UCITELJICA KEMIJE 1 nepuno radno vrijeme

9. UCITELJ FIZIKE 1 nepuno radno vrijeme

10. UCITELJICA POVIJESTI 1 nepuno radno vrijeme

1| UCITELIICA GEOGRAFIJE ! nepuno radno vrijeme




12 | UCITELY TEHNICKE KULTURE ! nepuno radno vrijeme

13. UCITELJ TJELESNE I 1 nepuno radno vrijeme
ZDRAVSTVENE KULTURE

14| UCITELIICA VIERONAUKA ! puno radno vrijeme

15 | UCITELIICA INFORMATIKE ! puno radno vrijeme

16. UCITELJICA NJEMACKOG 1 nepuno radno vrijeme
JEZIKA

2.1.2. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA
Ravnateljica Skole je Nada Horvat, po struci diplomirani pedagog.

Eregj' RADNO MJESTO BROJ IZVRSITELJA | VRSTA RADNOG ODNOSA

1. RAVNATELJICA 1 puno radno vrijeme

2 STRUCNI SURADNIK PEDAGOG ! puno radno vrijeme

3. STRUVCNAV SURADNICA 1 nepuno radno vrijeme
KNJIZNJICARKA

2.2. PODACI O ADMINISTRATIVNOM I TEHNICKOM OSOBLJU

Ef;' RADNO MJESTO BROJ IZVRSITELJA | VRSTA RADNOG ODNOSA

1. TAJINICA 1 puno radno vrijeme

2. RACUNOVOTKINJA 1 nepuno radno vrijeme

3. KUHARICA 1 puno radno vrijeme

4, DOMAR-LOZAC 1 puno radno vrijeme

5. SPREMACICA 4 puno radno vrijeme




2.3. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE
2.3.1. TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA UCITELJA
_ S8 8] 3| .8
- &4 THEEE Sb| o | o | %45 5 B2 |E2| %3
3 . <2 D<Elm<8| o« [8<| S| O |S0=| 2| B2 | o= oz
€5 = xz2| xzZ& % |(NZ|a| a | &2R8| 5| PN | ON ON
1. | Marijana Poljak - 16 / 2 /1] 1 1 /] 21| 19| 1776
uciteljica 1. razreda l.
2. | Silvija Safran - 16 ;o2 12| 1| /| 21| 19| 1776
uliteljica 2. razreda 1.
3, | Durdica OZegovic - 16 / 2 /1|1 1| /| 21| 19| 1778
ufiteljica 3. razreda 1.
Metka Adela 2
4. Metlikovec - uéiteljica | 15 / v /] 1 1 1 1/ 20 20 1776
4. razreda '
Anamarija Pavlovié—
5. ufliteljica Hrvatskog 18 / / [ 2 1 1 / 22 18 1592
jezika
Margareta Pavli¢ -
6. uliteljica Engleskog | 20 / / / / 2 1| / 23 17 1776
jezika
Marta Cerni-
7. uliteljica Prirode i| 7,5 / / / / / 15 / 9 6 591
Biologije
Marina Zganec Lipié
8 |- uditeljica | 16 | /| A | /| 2| 2 Il 1| 22| 18| 1776
Matematike
Valentina Putar - 2
S uciteljica onvijesti 8 / Vil M1 ! / / 12 8 888
10, |Dalia  Sipek - oo, o2 I o| 7| 713
ufiteljica Geografije
Kristina Kozi¢ - 2
1. ucliteljica Vjeronauka / / V. 16 / / 6 / 24 16 1776
Maja Makar -
12. | uditeljica Njemackog / / / 10 / / 1| / 11 9 892
jezika
Natalija Havoji¢
13. | Sinjori - uditeljica 4 / / 12 / / 8| / 24 | 16 1776
Informatike
14. | Spomenka Kos - / / 12 I3 o| 7| 710
uliteljica Kemije
15 Zlatko Rusan — ucitelj 2
| Tehni¢ke Kkulture i 8 / VI /| 2 / 41 2 18 13 1376
Fizike '
16. | Janko GuSi¢ — uditelj
*x Tjelesne i zdrav. kul. : 8 / / / / / 4 / 12 8 888
17 Lana Jakimov Zeljak-
= | UCiteljica Likovne 4 / / / / / 2| |/ 6 5 443
kulture
18 Ivona Bozié¢ -
«= | u€iteljica  Glazbene 5 / / / / / 2 / 7 6 518
kulture
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Ucitelji oznaceni jednom zvjezdicom nasi su mati¢ni ¢lanovi, no rade jo$ i u drugim
Skolama i to: udlitelj tehnicke kulture u OS Breznicki Hum, ucditeljica kemije u OS
Brezni¢ki Hum i OS Vladimir Nazor Sveti llija.

UCitelji oznaceni s dvije zvjezdice su mati¢ni ¢lanovi drugih Skola: uciteljica likovne
kulture je mati¢ni €lan OS Podrute, uditelj TZK maticni je ¢lan Glazbene Skole u

Varazdinu, uciteljica Glazbene kulture Osnovne $kole Ljudevita Modeca Krizevci

2.3.2. TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA RAVNATELJICE I STRUCNIH

SURADNIKA
Red. | RADNO TJEDNO GODISNJE SATI RADNO VRIJEME
br. | MJESTO SATI
Nada Horvat -
1. ravnateljica 40 1776 7.15-15.15
Tibor Martan -
2. pedagog 40 1792 7.15-13.15
Ponedjeljak: 8.30 -13.30
3 Valentina Putar - 888 Utorak: 9.00 — 14.00
" | knjiZni¢arka 20 Srijeda: 9.00 - 12.00
Petak: 10.00 -12.00

2.3.3. TJEDNA I GODISNJA ZADUZENJA OSTALIH DJELATNIKA

Red. RADNO TJEDNI BROJ GODISNJE RADNO
br. MJESTO SATI SATI VRIJEME
1. Vanja Pintaé - tajnica 40 1808 7.00 — 15.00
2.* | Marija Stuljan - ratunovoda 20 892 7.00 - 15.00
3. Bozidar Kuzmié - domar 40 1776 7.00 — 15.00
4. Andelka Havoji¢ - kuharica 40 1776 7.00 — 15.00
v " 7.00 — 15.00
5. Ivanka Jelusi¢ - spremacica 40 1800 14.00 — 22.00
6. Stefica MatijaSec - spremacica 40 1800 174%% -_152'080
7. Valentina Stric¢ak - spremacica 40 1792 174%% __1252'080
Renata Matekovi¢ - 7.00 - 15.00
8. spremacica 40 1816 14.00 — 22.00

*Racunovoda §kole zaposlena je na nepuno radno vrijeme, a mati¢ni je ¢lan OS
Ljubescica.
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. ORGANIZACIJA SMJENA

Rad u razrednim odjelima odreden je rasporedom sati i to u petodnevnom radnom
tjednu.

Nastava ¢e se tijekom godine realizirati u svih osam razreda u jednoj smjeni.
Nastava u jutarnjoj smjeni pocinje u 8.00 sati i zavrSava u 14.40 sati. Zbog epidemije, radi
zastite zdravlja djece pomaknut je pocetak nastave. Tako u 8.0 sati poCinje nastava za
ucenike 5. do 8. razreda, a u 8.50 sati nastava za ucenike 1. do 4. razreda. Rasporedom sati
obuhvacena je redovna i izborna nastava, dodatna i dopunska nastava te rad grupa
izvannastavnih aktivnosti.

Satovi traju 45 minuta. Tijekom boravka u $koli u¢enici imaju nakon svakog sata 5
minuta odmor. Topli obrok ucenici niZih razreda imaju poslije drugog i tre¢eg sata. Na isti
nacin je organiziran obrok za ucenike visih razreda. Trosak prehrane za 85 ucenika ili 61
% ucenika Skole, financirati ¢e se dijelom kroz projekt Ministarstva rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne ,,Osiguravanje Skolske prehrane za djecu u riziku od siromastva
(Skolska godina 2021.-2022.)“ politike, sredstvima Fonda europske pomoéi za
najpotrebitije (FEAD), a dijelom iz Zupanijskog prora¢una. Veéina u¢enika su putnici, ove
Skolske godine njih 96 ili 69%. Za sve ucenike putnike organiziran je prijevoz $kolskim
autobusom, a troSkove prijevoza u cijelosti plaa Varazdinska Zupanija. Prijevoznik je
Vincek d.o.o.

Tijekom nastavnih dana organizirano je deZurstvo ulitelja koje traje od dolaska
prve grupe ucenika iz smjera Vini¢no - Kracevec u $kolu do odlaska djece kuéi Skolskim
autobusom.

RASPORED DEZURSTVA UCITELJA

RAZREDI PONEDJELJAK | UTORAK SRUEDA CETVRTAK PETAK
1.-4. Marijana Silvija Purdica Metka Adela | Tibor
razred Poljak Safran Ozegovi¢ | Metlikovec Martan
(prizemlje)
5.,6.,7. Marina Zlatko Dalia Spomenka Anamarija
DOLAZAK razred Zganec Lipi¢ | Rusan/ Sipek Kos Pavlovi¢
U £KOLU (kat) Lana
Jakimov
Zeljak
8. razred | Margareta Marina Zlatko Valentina Natalija
(suteren) | Pavlié Zganec Lipi¢ | Rusan Putar Havoji¢
Sinjori
1.-4. Metka Adela | Silvija Purdica Marijana Tibor
razred Metlikovec Safran Ozegovi¢ | Poljak Martan
ODLAZAK | 5, -8, Kristina Natalija Maja Janko Gusi¢ | Valentina
1Z SKOLE | razred Kozié¢ Havoji¢ Makar Putar
Sinjori /
Margareta
Pavli¢
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3.2. GODISNJI KALENDAR RADA

BROJ DANA Broj
KALENDAR o nastavnih
Miesec | racnin | naswnin | AT 1| ietan | tjedana
1. POLUGODISTE:
6.9. — 23.12.2021. IX. -30 22 19 8 3 4
JESENSKI ODMOR: | x. - 31 21 271 10 0 4
2.11. - 3.11.2021.
ZIMSKI ODMOR: | X} -80 | 20 18 10 2
Prvi dio:
24.12.2021.-7.1.2022. | XIl. -31 23 17 8 6 4
SIS B '\.'VO 122 86 75 36 11 14
l. polugodiste
II. POLUGODISTE L 20 16 11 4 3
10.1. — 21.6.2022. S
I 28 20 15 8 5 3
ZIIMSKIODMOR: | yy1. 31 | 23 23 8 0 5
Drugi dio:
21.2. — 25.2.2022. IvV. - 30 20 14 10 6 3
V. - 31 21 21 10 0 4
PROLJETNI
ODMOR:
14.4. — 22 4. VI. - 30 20 14 10 6 3
UKUPNO 181 124 103 57 21 21
I1. polugodiste
.U S P Q 303 210 178 93 32 35
I. i II. polugodiste:
VIl - 31 21 0 10 21 0
LJETNI ODMOR:
23.6. — 31.8.2022. VIII. =31 21 0 10 21 0
SVEUKUPNO: 365 | 252 1178*| 113 | 74 35

Od ukupno 178 nastavnih dana jedan dan ¢e biti namijenjen stru¢nom usavrSavanju
ufitelja, tako da je planirano realizirati 177 nastavnih dana.
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3.3. PODACI O BROJU UCENIKA I RAZREDNIH ODJELA
B R O J
Razred o
Odjela | Ucenika Djevojcica ggr(l(l)léc;ma s PUTNIKA

l. 1 18 12 1 12

1. 1 14 / 12
M. 1 16 1 3

v 1 16 3 12
.- IV. 4 64 32 5 39
V. 1 19 10 2 15
VI. 1 16 7 1 12
VII. 1 19 13 5 11
VIII. 1 23 11 1 15
V.-VIII.| 4 77 41 9 53
Ukupno

Counp 8| 141 73 14 92

3.3.1. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada

RjeSenjem Broj u¢enika s primjerenim oblikom Skolovanja Ukupno
?:g;de“ ok T T T Tv. (Ve [V [V [V
Redoviti 1 / / / 2 1 3 1 8
program uz
individualizirane
postupke
Redoviti / / 1 2 / / 2 / 5
program uz
prilagodbu
sadrzaja i
individualizirane
postupke
Posebni / / / 1 / / / / 1
program uz
individualizirane
postupke

SVEUKUPNO: 14

3.3.2. Nastava u kudi

Trenutno nema potrebe za organizacijom nastave u kudi.
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4. TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA
| OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. GODISNJI BROJ SATI REDOVNE NASTAVE

NAZIV PREDMETA Godisnji broj sati redovne nastave Ukuprio
L [IL [N V. [Ve VL[ VIL v | Planirano
Hrvatski jezik 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 175 | 140 140 1330
Likovna kultura 35 | 35 | 3 |3 |3 |3 | 3 35 280
Glazbena kultura 35 | 3 |3 | 3 | 3| 35 35 35 280
Engleski jezik 70| 70 | 70 | 70 | 105 | 105 | 105 105 700
Matematika 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 | 140 140 1120
Priroda i drustvo 70 | 70 | 70 | 105 0| O 0 0 315
Priroda 0 0 0 0 |525]| 70 0 0 122,5
Biologija olo0o /| 0|0 0] 0] 70 70 140
Kemija 0 0 0 0 0 0 70 70 140
Fizika 0 0 0 0 0 0 70 70 140
Povijest 0 0 0 0 | 70 | 70 | 70 70 280
Geografija 0 0 0 0 |525] 70 70 70 262,5
Tehnicka kultura 0 0 0 0 35 | 35 35 35 140
TZK 105 | 105|105 | 70 | 70 | 70 70 70 665
Informatika 0 0 0 0 70 | 70 0 0 140
UKUPNO: 630 | 630 | 630 | 630 | 840 | 875 | 910 | 910 6055

4.2. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI IZBORNE NASTAVE

| Naziv | BROJ SATI
programa Razred :
Udenika | Grupa | Tjedno Godisnje
Vjeronauk 1.-VIILI. 141 8 16 560
Informatika 1.-VIILI. 140 6 12 420
Njemacki jezik | IV.-VIII. 65 5 10 350
UKUPNO: |I.-VIIL 346 19 38 1330
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4.3.

4.3.1. SAT RAZREDNIKA

OSTALI OBLICI NEPOSREDNOG RADA

NAZIV PREDMETA Godisnji broj sati redovne nastave Ukupno
L[ IL [N IV Ve VI VIL VL | Planirano
SAT RAZREDNIKA |35 |35 |3 |35 |35 |35 |35 35 280
4.3.2. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI DOPUNSKE NASTAVE
Predmet R i SATH
azred 1 Grupa | M IZVRSITELJ Tjedno | Goditnje

Matematika . 1 2 ufiteljica 1. razreda 0,5 17
Matematika 1. 1 3 ufiteljica 2. razreda 1 35
Matematika 1. 1 3 ufiteljica 3. razreda 0,5 18
Matematika V. 1 4 ufiteljica 4. razreda 0,5 18
Matematika V.-VI 2 11 | uditeljica Matematike 1 35
Matematika VIL-VIII. 2 16 | uliteljica Matematike 1 35
Hrvatski jezik | I. 1 2 uciteljica 1. razreda 0.5 18
Hrvatski jezik | Il. 1 3 uciteljica 2. razreda 1 35
Hrvatski jezik | 111 1 3 uciteljica 3. razreda 05 17
Hrvatski jezik | V. 1 4 uciteljica 4. razreda 05 17
Hrvatski jezik | V.- VL. 1 6 uciteljica Hrvatskog jezika 1 35
Hrvatski jezik | VIIL.-VIII. 1 16 | uliteljica Hrvatskog jezika 1 35
Kemija VIIL-VIII. 2 14 | uliteljica Kemije 2 70
Fizika VIL-VIIL. 2 12 | ucitelj Fizike 2 70
Povijest V.= VIII. 1 20 | uciteljica Povijesti 1 35
SVEUKUPNO | I.-VIII. 19 119 14 490
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4.3.3. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI DODATNE NASTAVE

Razred | Broj | Broj IZVRSITELJ SA TI
Predmet gr:;(;]a uéenilj(a
Tjedno | Godi$nje
Matematika . 1 4 uciteljica 3. razreda 1 35
Matematika I 1 6 uciteljica 1. razreda 1 35
Matematika V. 1 4 uciteljica 4. razreda 1 35
Matematika V.- VL. 2 5 uliteljica Matematike 2 70
Geografija V.- VIIL 2 10 | uliteljica Geografije 2 70
Engleski jezik | vii-vii. |1 2 uciteljica Engleskog jezika 1 35
Povijest VIL. 1 4 Uciteljica Povijesti 1 35
Hrvatski jezik | vii-vi. | 1 8 Uciteljica Hrvatskog jezika 1 35
UKUPNO: |L-viL | 10 43 10 350
4.3.4. 1ZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
BROJ
NAZIV AKTIVNOSTI TERET IZVRSITELJ
Grupa uéel;l(:ka 1 edl_‘lo Godisnje sati
sati

MjeSovita grupa I. razreda 1 18 1 35 ucliteljica 1. razreda
MjeSovita grupa II. razreda 12 1 35 uciteljica 2 razreda
MjeSovita grupa IIl. razreda | 1 16 1 35 uciteljica 3. razreda
Ekoloska grupa 1 15 1 35 uliteljica 4. razreda
Skolski zbor 1 26 1 35 uditeljica Glazbene kulture
Tamburaski orkestar 1 10 1 35 utiteljica Glazbene kulture
Plesna grupa 2 16 2 70 vjeroudliteljica
Mali volonteri 1 11 1 35 vjerouciteljica
Vjeronaucna grupa 1 8 2 70 vjerouciteljica
Literarna skupina 1 9 1 35 uditeljica Hrvatskog jezika
Engleska Citaonica 1 5 1 35 Uditeljica Engleskog jezika
jirz?f(ektna grupa — Engleski 1 4 1 35 Uciteljica Engleskog jezika
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Projektna grupa- Njemackijez. | 1 12 1 35 uditeljica Njemackog jezika
Projektna grupa 1 15 1 35 uditeljica Informatike
Mali znanstvenici 1 9 15 53 utiteljica Prirode i Biologije
Poljoprivredna grupa 1 15 1 35 ucitelj Tehni¢ke kulture
Likovna grupa 1 10 1 35 uciteljica Likovne kulture
Prometna grupa 1 19 1 35 ulitelj Tehnicke kulture
Tehnicari 1 12 1 35 uditelj Tehnicke kulture
Informaticka grupa 1 10 1 35 uditeljica Informatike
Foto i video grupa 1 7 1 35 uditeljica Informatike
Roboti¢ari (M+S) 2 24 2 70 uditeljica Informatike
Sportska grupa 2 24 2 70 uditelj TZK
SUK 1 26 2 70 ulitelj TZK
Ucdenicka zadruga ,,Lipa* ¢lanovi U¢enicke zadruge su ¢lanovi pojedinih grupa
SVEUKUPNO 27 | 333 129,5| 1033

4.35. REDOVITI PROGRAM UZ PRILAGODBU SADRZAJA 1

INDIVIDUALIZIRANE POSTUPKE, REDOVITI PROGRAM UZ
INDIVIDUALIZIRANE POSTUPKE, POSEBNI PROGRAM UZ
INDIVIDUALIZIRANE POSTUPKE

4.3.5.1. RAD POMOCNIKA U NASTAVI

Razred Broj Broj Broj sati
pomoc¢nika ucenika Tjedno Godisnje
l. 1 1 20 700
1. 1 1 20 700
V. 2 2 40 1400
VII. 2 2 40 1400
Sveukupno: 6 6 120 4200

4.3.5.2. RAD PEDAGOGA S UCENICIMA

a) Ucenici koji rade po redovitom programu uz prilagodbu sadrZaja i individualizirane

postupke
‘ Razred Broj ucenika Broj sati
Tjedno Godisnje
l. 1 1 35
. / / /
i, 1 1 35
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V. 2 2 70
V. 2 2 70
VI. 1 2 70
VII. 5 1 35
VIII. 1 1 35
Sveukupno: 10 350
b) Ucdenici koji su bez rjeSenja o primjerenom programu obrazovanja, ali imaju
poteSkoce u svladavanju nastavnih sadrzaja
’ Razred Broj u¢enika Broj sati
Tjedno Godisnje
l. 1 1 35
I. 2 1 35
1. 2 1 35
V. 2 1 35
V. 1 1 35
VI. 1 1 35
VIL. 1 1 35
VIII. 1 1 35
Sveukupno: 8 280

4.4, 1ZVANUCIONICKA NASTAVA

44.1. USAMOM MJESTU VISOKO

Ovaj vid izvanucioni¢ke nastave ima za CILJ usvajanje znanja u neposrednom
okoliSu radi primjene nacela zornosti kao i uvjeZbavanje vjestina orijentacije i snalazenja
u samom okruZenju. Namjena ovakvog vida nastave jest razvijanje interesa i ljubavi
prema sredini u kojoj Zive te poStovanje tradicije svog zavicaja. Bududi da je organiziran
u neposrednoj blizini $kole ili u Skolskom dvoriStu ne trazi velika dodatna sredstva za

realizaciju.
Razred. | Aktivnost Vrijeme Izvrsitelji Sati
realizacije
1. Setnja mjestom, boravak u $kolskom | tijekom godine | Ugiteljica 1. 15
vrtu 1 voénjaku, kretanje prometnicom razreda
2. Posjet Sumi, travnjaku, livadi, potoku, | tijekom godine | Uciteljica 2. 15
Sk. vrtu i voénjaku, Setnja mjestom, razreda
upoznavanje prometnih znakova uz
prometnicu.
3. Ucenje u neposrednom okruzenju | tijekom godine | Uciteljica 3. 7
Skole, posjet brezuljku, Setnja razreda
mjestom
4. Setnja mjestom, uéenje i boravak | tijekom godine | Utiteljica 4. 12
Skolskom vinogradu, ucenje i boravak razreda
u Skolskom vrtu, boravak u dvoristu
Skole
5. Terenska nastava: Orijentacija u | travanj 2022. | Uciteljica 3
prostoru Geografije
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S. Voznja biciklom skolskim poligonom | jesen 2021.; Ucitelj TK 10
s preprekama za bicikliste proljece 2022.
5. Kretanje pjesaka i biciklista u prometu | jesen 2021.; Ucitelj TK 4
proljece 2022.
6. Terenska nastava:  Meteoroloska | listopad i Uciteljica 3
mjerenja i opaZzanja studeni 2021. Geografije
6. Terenska nastava: od biosfere do | tijekom godine | Uciteljica 5
jedinke, ciklusi u prirodu, meduodnosi Prirode
u prirodi
6. Aktivnosti na otvorenom u skladu s | Tijekom Razrednik 6. 10
planom razrednika godine razreda
6. - 7.r | Fotografiranje oko Skole tijekom godine | Uciteljica 5
Informatike
6.-8. | Rad u Skolskom vrtu, voénjaku, | tijekom godine | Voditelj 20
vinogradu Ucenicke
zadruge
7. Terenska nastava: kretanje travanj 2022. Uciteljica 1
Biologije
8. Terenska nastava: Primjena | rujan 2021. i | Uciteljica 2
topografskih karata svibanj 2022. Geografije
8. Terenska nastava: Zavicaj svibanj i lipanj | Uciteljica 3
2022. Geografije
1.-8. | Nazoc¢nost sv. misi tijekom godine | Vjerouciteljica 2
1.-8. | Molitva krunice i kriznog puta u crkvi | Tijekom Vjerouciteljica 16
Presvetog Trojstva u Visokom godine
5.-8. | Slikanje u prirodi tijekom godine | Uciteljica 16
Likovne kulture
5.-8. | Setnja mjestom, posjet streljani, | tijekom godine | U¢itelj TZK 20
boravak u Skolskom vrtu 1 voénjaku,
kretanje prometnicom
1.-8. | Skolski okolis-uredenje okolisa tijekom godine | Svi razrednici 16
SVEUKUPNO: 180

4.4.2. 1ZVANUCIONICKA NASTAVA IZVAN MJESTA SKOLOVANJA

Izvanucionicka nastava izvan mjesta Skolovanja provodit ¢e se u svrhu ostvarivanja
planiranih programskih sadrzaja, upoznavanja naSe domovine Hrvatske, usvajanja vjestina (npr.
plivanja) koja ne mogu usvojiti drugim vidovima nastavnog procesa, usvajanja socijalnih i
komunikacijskih vjestina te vjestina kulturnog ophodenja. Voditelji su razrednici razreda koji
sudjeluju u aktivnosti, odnosno voditelji pojedinog vida izvan ucionicke nastave. TroSkove
pojedinih oblika izvanucionicke nastave snositi ¢e roditelji ucenika. Za ucenike teZeg socijalnog
stanja rijesiti ¢e se financiranje preko Opc¢ine Visoko, Centra za socijalnu skrb Novi Marof i
Crvenog kriza. Troskovi pojedinog izleta dobit ¢e se na osnovi izbora najprihvatljivije ponude,
a sukladno Pravilniku o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole. Izvanuc¢ioni¢ka nastava izvan mjesta Skolovanja realizirati ¢e se sukladno Preporukama
HZJZ, ovisno o tijeku pandemije koronavirusa.

Razred | Naziv aktivnosti Vrijeme Izvrsitelji Sati
realizacije
1. Jednodnevni izlet u nasoj ili | lipanj 2022. razrednica 1. 10
jednoj od susjednih Zupanija razreda
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3. Hrvatsko zagorje — jednodnevni | lipanj 2022. razrednica 3. 10
izlet razreda
4. Jednodnevni izlet ucdenika i | lipanj razrednica 4. 12
roditelja 4. razreda, sjeverni | 2022. razreda
Jadran
4. Pocetna obuka neplivaca lipanj 2022. ucitelj TZK, 20
razrednica 4.
razreda
5.-8. Jednodnevni izlet — NP Brijuni lipanj 2022. razrednici 5. 15
do 8. razreda
1.-4. Jednodnevni izlet — Kulturni | studeni/prosinac | razrednice 8
centar Novi Marof, Varazdin 2021. 1.-4. razreda
5.-8. Jednodnevni izlet — Kulturni | studeni/prosinac | razrednici 8
centar Novi Marof, Varazdin 2021. 5.-8. razreda
SVEUKUPNO: 83

45. REKAPITULACIJA REALIZACIJE

Redovna nastava 6055
Izborna nastava 1330
Ostali oblici neposrednog rada:
Sat razrednika 280
Dopunska nastava 525
Dodatni rad 280
Izvannastavne aktivnosti 1033
Rad pomoc¢nika u nastavi 4200
Rad pedagoga s u¢enicima s teSko¢ama 630
Izvanudioni¢ka nastava u mjestu boravka 180
Izvanucioni¢ka nastava izvan mjesta boravka 83
Dopunski nastavni rad*
UKUPNO: 14 596

* Dopunski nastavni rad organizirat ¢e se u lipnju 2022. godine sukladno Zakonu.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, STRUCNIH
SURADNIKA | ADMINISTRATIVNO-TEHNICKOG
OSOBLJA
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5.1. PLAN RADA RAVNATELJICE, 1776 sati

II::;' POSLOVI1ZADACI IX. X. XL XIIL L IL II1. 1V. V. VL. VII VI
1 POSLOVI PLANIRANJAI
’ PROGRAMIRANJA
11 Planiranje i program. vlastitog 5 5 5 3 5 5 5 3 4 5 1 5
rada
1.2. lzra.cla_skolskog kurlkul}lma I a6 15 10
godiSnjeg programa rada skole
13. Planlra_n]e potrebe za | ¢ 2 2 2 5
kadrovima
1.4. Pomoc¢ u planiranju rada uéitelja | 5 2 2 2 2 2 2 2 1 5
2 REALIZACIJA PLANA I
) PROGRAMA RADA SKOLE
21. Uvodenje - nov1h" nastavnih 5 8 2 4 2 2
programa i inovacija u radu
2.2, Poslovi oko upisa ucenika u I 3 1 3 5
razred
3. ORGANIZACIJA RADA SKOLE
31 | Rad  na investicijskom | , 20 |25 [20 |10 |10 |4 6 5 15 [15 |5
odrzavanju $kole
3.2. Planlvran.]e kadrova, prijedlog " 5 2 1 5
zaduZenja
33, | Planiranje i  organizacija | o 4 2 3 3 1 2 2 2 5
prijevoza uc¢enika
Organizacija smjena i izrada
3.4. rasporeda sati, promjene | 7 5 2 2 7 2 2 3 2 5
rasporeda
4. RAD S UCENICIMA
41 A.nallz..s.l odgojno-obrazovne 3 10 5 2 5 5 3
situacije
4.2. Rad s razrednim odjelima - SRO 1 2 2 1 1 5 5
Suradnja u identifikaciji,
4.3. opservaciji i tretmanu djece s 3 3 3 5 3 5
TUR, pracenje napredovanja
44, Savjetodavni rad s u¢enicima 5 5 1 3 5 5 5 5
4.5. Rad ~ ma  profesionalnom 2 2 2 4 5
priopc¢avanju i usmjeravanju
Zdravstvena, socijalna i
4.6. ekoloska 1 4 5 2 3 5 5 5 3 5
zaStita ucenika
5. RAD S UCITELJIMA
51. Pracen]e- re.allzacue u svrhu 3 8 13 8 4 6 5 5
unapredivanja odg-obr. rada
5.2. Savjetodavni rad s uciteljima 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3
6. RAD S RODITELJIMA
6.1. Savjetodavni rad s roditeljima 5 5 5 3 5 5 5 8 5
KULTURNA I JAVNA
7. DJELATNOSTI 10 5 10 5 5 5 15 15
POSLOVI ANALIZE
8. EFIKASNOSTI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA
8.1. Analiza realizacije NPP-a izrada 3 3 5 5 5 10
plana nadoknada po potrebi
gp | lzada tabela, izvjeSa, stat | .5 |45 99 |30 |10 [120 |10 |5 |8 |8 |15 |10
podataka, e-matica
8.3. Analiza odg-obr. rezultata 5 7 5 5 6 5 1
ADMINIST., FINANCIJSKO-
9. MATERIJALNO POSLOVANJE 14 20 15 15 15 17 23 15 20 14 10 10
10. STRUCNO USAVRSAVANJE
10.1. Blbllot_eéno—lnformatlzacuskl 5 5 5 5 5 5 2
poslovi
102, Strll‘cn(.)‘ usavr§avanjef 1‘1c1telja, rad 5 5 5 5 5 5 0 2
s ufiteljima pripravnicima
10.3. Realizacija vlastitog usavr§avanja 10 10 10 10 5 10 5 5 8
10.4. Analiti¢ko-studijski rad 0 5 7 2 6 5
11. OSTALI POSLOVI
Vodenje dijela pedagoske
11.1. dokumentacije te dokumentacijeo | 5 5 5 5 5 5 5 5 7 5 10 5
svom radu
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Il::(?i. POSLOVI1ZADACI IX. X. XI. XIIL L. IL IIL V. V. VL. VII VIII
11.2. Sut:adnja s razvojnom pedagoskom 1 2 2 5 5 2 2 2 3 3 5 5
sluZbom
113, Suradpja s drustvenim i drugim 1 1 3 5 5 5 3 5 4 5 3 3
organizacijama
114, Bad U upravnim i strué¢nim tijelima 5 10 10 10 8 5 5 5 10 8 5
Skole
11.5. Ostali poslovi 6 7 5 20 17 7 10 15 15 25 10 15
FOND SATI  MJESECNO-
EEEKTIVNO 176 170 160 176 152 144 160 144 152 160 88 88
BROJ RADNIH DANA 22 21 20 22 19 18 20 18 19 20 11 11
NERADNI DANI I BLAGDANI 8 10 (10 |8 11 |8 8 10 (10 (10 |10 | 10
GODISNJI ODMOR 1* 1* 2% 3* 2% 2% 10 10
* dani oznaceni zvjezdicom su dani Koristenja neiskori$tenog godi$njeg odmora za 2021. godinu
40 — satno radno vrijeme ravnateljice Skole
Red. Br. sati
. POSLOVI1ZADACI .
broj tjedno
1 Planiranje i programiranje rada te poslovi realizacije 4
) plana i programa rada skole
2. Organizacija rada $kole 7
3. Rad s uc¢enicima 3
4. Rad s uciteljima 5
5. Rad s roditeljima 2
6. Kulturna i javna djelatnost 3
7. Poslovi analize odgojno obr. procesa i istrazivacki rad 4
8. Administrativno, financijsko-materijalno poslovanje 5
9. Poslovi stru¢nog usavr$avanja 3
10. Ostali poslovi 4
UKUPNO: 40
5.2. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA, 1792 sata
E eqr“ Podrugje rada: Vr“.e me quj
roj: realizacije sati
Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, $kole i okruzenja-analiza odgojno-obrazovnih
11 postignucéa ucenika, kratkoro¢ni i dugoro¢ni razvojni plan rada $kole i struénog suradnika
pedagoga
1.2 Organizacijski poslovi — planiranje 18
Sudjelovanje u izradi Godignjeg plana i programa rada Skole, $kolskog kurikuluma, :
1.2.1 VA . . ; . rujan, 12
statisti¢ki podaci, E-matica-uvid., e-Dnevnik listopad
1.2.2 | Izrada godi$njeg i mjesecnog plana i programa rada pedagoga lipanj, 25
1.2.3 | Planiranje projekata i istraZivanja kolovoz 7
1.2.4 | Pomo¢ uciteljima u godi$njem i mjesecnom planiranju nastave 6
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13 Izvedbeno planiranje i programiranje 84
131 Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s uc¢enicima s posebnim potrebama i rujan 12
- darovitim ucenicima Iistop’ad,
1.3.2 | Planiranje pra¢enja napredovanja uc¢enika lipan;j, 18
1.3.3 | Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima 't‘_F"EVOZ ! 18
ijekom
1.3.4 | Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije éliolske 15
1.3.5 | Pripremanje individualnih programa za uvodenje pripravnika u samostalan rad godine 6
1.3.6 | Planiranjei programiranje pracenja i unaprjedivanja nastave 15
1.4 Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa tijekom 19
skolske
1.4.1 | Pracenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi, sredstvima i pomagalima godine 10
POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOINO-OBRAZOVNOM tijekom
2. Skolske
PROCESU -
godine
2.1 Upis ucenika i formiranje razrednih odjela 62
211 Suradnja s djelatnicima predskole i vrtica travanj,
2.1.2 | Organizacija posjeta buduéih uc¢enika, prisustvovanje aktivnostima u $koli S_Vibf:l_n j, 4
2.1.3 | Radni dogovor povjerenstva za upis Ilpanj_,
srpanj,
2.1.4 | Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, ucenike, pozivi) kolovoz,
2.1.5 | Utvrdivanje zrelosti djece pri upisu rujan 35
2.1.6 | Formiranje razrednih odjela u¢enika 1. razreda 6
2.2 Uvodenje novih programa i inovacija tijekom 8
Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme i prateceg didaktickog materijala Skolske
221 SN " o o o o oD di 8
Pradenje inovacija u opremanju §kola i informiranje stru¢nih organa i aktiva godine
2.3 Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada 294
2.3.1 | Pracenje ostvarivanja NPP-a, pracenje opterecenja ucenika i suradnja sa razrednicima tiiek 20
o —— . — - — ijekom
239 Pre_lcenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa-posjet nastavi, Razgovori i savjeti nakon <kolske 32
uvida godine
2.3.2.1 | Pocetnici, novi uditelji, volonteri, pomocnici u nastavi 15
2.3.2.2 | Pracenje ocjenjivanja ucenika, ponasanje ucenika, rjeSavanje problema u razrednom odjelu 28
2.3.3 | Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa 15
2331 Pedagoske radionice (priprema i realizacija) — realizacija Skolskog preventivnog programa, télliill(;)krz 35
7 | osposobljavanje uéenika za cjelozivotno ucenje .
godine
2.3.4 | Sudjelovanje u radu stru¢nih tijela, sudjelovanje u radu Povjerenstva ureda 86
2.3.5 | Rad u struénim timovima —projekti, SPP, razna $kolska povjerenstva 12
2.3.6 | Pracenje i analiza izostanaka ucenika prema 15
237 Pradenje uspjeha i napredovanja ucenika, suradnja u realizaciji programa rada razrednika i GIOdISI_lJ em 28
" | razrednog odjela planu
- - : : . programu
2.3.8 | Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne ispite rada gkole 8
24 Rad s ucenicima s posebnim potrebama uocavanje, poticanje, i pracenje darovitih uc¢enika 66
2.4.1 | Identifikacija u¢enika s posebnim potrebama tijekom 12
2.4.2 | Upisirad s novoprido§lim u€enicima, u¢enicima s drugog govornog podrucja Skolske 8
2.4.3 | Rad s udenicima koji dozivljavaju neuspjeh godine 28
24.4 | Izrada programa opservacije, izvje$éa 18
25 Savjetodavni rad i suradnja 537
251 Savjetodavni rad s u¢enicima 105
9511 Grupni i individualni savjetodavni rad s uéenicima, pomo¢ uc¢enicima u svladavanju i 85
" | primjeni tehnika ucenja
25.1.2 | Vijece ucenika ok 20
- - 1 tijekom
252 Savjetodavni rad s uciteljima Skolske 72
2.5.3 | Suradnjas ravnateljem godine 55
2.5.4 | Savjetodavni rad sa struénjacima: psiholozi, socijalni pedagozi, lije¢nici, socijalni radnici... 20
2.5.5 | Savjetodavni rad s roditeljima 49
255.1 | Predavanja/pedagoske radionice: 20
25511 | Pocetak Skolovanja 6
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25512 | Prijelaz s razredne na predmetnu nastavu
25513 | Odrastanje/adolescencija
255.14 | Roditelj i profesionalno usmjeravanje
2.5.5.2 | Otvoreni sat s roditeljima - individualni rad 25
2.5.5.3 | Suradnja s roditeljima (roditeljski sastanci, pedagoske radionice, individualni razgovori...) 30
25.6 Suradnja s lokalnom zajednicom 22
2.6 Profesionalno usmjeravanje i informiranje ucenika 70
26.1 Suradnja s uciteljima na poslovima PO 6
2.6.2 Predavanja za ucenike: 16
2.6.2.1 | Cinioci koji utje¢u na izbor zanimanja tijekom 6
skolske
2.6.2.2 | Sustav srednjoSkolskog obrazovanja u RH godine 3
2.6.2.3 | Elementi i kriteriji za upis S
26.3 Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja 2
2.6.4 Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka 6
265 Suradnja sa stru¢nom sluzbom Zavoda za zaposljavanje tijekom 4
2.6.6 Individualna savjetodavna pomoc¢, e-upisi §l:)(()jlisnlze 15
2.6.7 Vodenje dokumentacije o PO, informativni kutak : ’ 7
2.7 Zdravstvena i socijalna zastita ucenika prema 22
271 Suradnja na Teglizgciji PP zdravgtvene zastite( Zdravstveni odgoj), suradnja s lije¢nicom GOdiéI_ljem 12
Skolske medicine i Zavodom za javno zdravstvo planui
272 Suradné au grganizacij i izleta, terenske nastave, zimovanja i ljetovanja , $kole u prirodi, prggrimij 10
izvanudioni¢ke nastave rada Sxole
2.8 Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti Skole 30
3. VREDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE
31 Vrednovanje u odnosu na utvrdene ciljeve 33
3.1.1 Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata 1. razreda, 5. razreda i 8. razreda 12
3.1.2 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodista 6
313 Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine, $kolske godine tijekom 15
32 Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja Skolske 82
321 Izrada projekta i provodenje istrazivanja - U¢iti kako uciti, Istrazivanje o vr$njackom nasilju godine 8
3.2.2 Obrada i interpretacija rezultata istrazivanja 10
3.23 Primjena spoznaja u funkciji unapredenja rada 12
3.24 Samovrednovanje rada stru¢nog suradnika 14
325 Rad na projektima (8kolski projekti, meduskolski projekti, eTwinning projekti...) 38
4, STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DIJELATNIKA
4.1 Strucno usavr$avanje pedagoga 134
411 Izrada godiS$njeg plana i programa stru¢nog usavrSavanja 2
412 Pracenje i prorada struéne literature i periodike tijekom 26
413 Stru¢no usavrSavanje u $koli-UV, aktivi-nazo¢nost Skolske 19
414 ZSV stru¢nih suradnika-sudjelovanje, predavanja godine 25
4.15 Stru¢no-konzultativni rad sa sustru¢njacima 16
4.1.6 Usavriavanje u organizaciji MZOS, AOO i ostalih institucija-sudjelovanje 18
417 Usavrsavanje u organizaciji drugih institucija-sudjelovanje . 8
418 Usavréavz_lpjg u organiz_aciji MZOS, AOO i ostalih ustanova te po pozivu (izlaganje radova, ;Ilj(ill(:krz 16
prezentacije i predavanja) godine
419 Objavljivanje ¢lanaka u stru¢noj periodici i/ili zbornicima radova 4
4.2 Struéno usavrsavanje ucitelja 118
421 Individualna pomo¢ uditeljima u ostvarivanju planova usavrSavanja 14
422 Koordinacija skupnog usavrSavanja u §koli i izvan nje (Skolski strucni aktivi) tijekom 18
423 Odrzavanje predavanja/ped. radionica za ucitelje Skolske 18
4.2.4 Izrada prijedloga literature za stru¢no usavrSavanje, nadopuna literature godine 14
425 Rad s pomo¢nicima u nastavi 38
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42.6 Rad sa str. sur. pripravnicima-mentorstvo

427 Rad s uciteljima i str. sur. pripravnicima- sudjelovanje u radu povjerenstva za staziranje 16

4238 Mentorstvo studentima pedagogije

5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

5.1 Biblioteéno-informacijska djelatnost tijekom 14
Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge literature, novih izvora znanja, Skolske

511 nabavke lektirnih djela, sudjelovanje u informiranju i predstavljanju nov_ih stru¢nih izdanja, godine 14
poticanje ucenika, uditelja i roditelja na kori$tenje znanstvene i struéne literature

5.2 Dokumentacijska djelatnost 83

521 Briga o $kolskoj dokumentaciji tijekom 14

522 Pregled uciteljske dokumentacije Skolske 10

5.2.3 Vodenje dokumentacije o uenicima i roditeljima godine 21

5.2.4 Vodenje dokumentacije o radu, vodenje dokumentacije Povjerenstva Ureda 14

6. OSTALI POSLOVI

6.1 Nepredvideni poslovi (zamjena nenazo¢nih ucitelja, nadzor bolesnih ucenika...) 50

SVEUKUPNO: 1792

5.3. PLAN RADA STRUCNE SURADNICE KNJIZNICARKE

Djelatnost knjizni¢arke u Skolskoj knjiZnici Osnovne $kole Visoko obuhvaéa neposrednu

sev_ _ew

odgojno-obrazovnu, stru¢no-knjizni¢nu te kulturnu i javnu djelatnost. Stru¢na suradnica
radi u nepunom radnom vremenu, 20 sati tjedno, odnosno 888 sati godisnje.

ODGOJNO OBRAZOVNA | INFORMACIJSKA DJELATNOST

433 sati
RAZ. NEPOSREDNI RAD S KLJUCNI OBRAZOVNA DOSTIGNUCA MJESEC
UCENICIMA POJMOVI REé\ILJIEZA-
l.a 1. tema: Knjiznica- mjesto Skolska Upoznati knjizni¢ni prostor i Skolskoga Rujan
poticanja ¢italacke i knjiznica, knjiznicara, izvore ucenja i znanja te
informacijske pismenosti Skolski njihovu svrhu; nauciti posudivati, Cuvati i
knjiznicar, vracati knjige na vrijeme; razvijati
slikovnica, sposobnost promatranja, zapaZanja i
knjiga slobodnog iznosSenja vlastitog misljenja;
razlikovati knjiznicu od knjizare
2.a | 1.tema: Djegji Casopisi rubrika, Ucenik treba znati prepoznati i imenovati | Listopad
naslovnica, djecje Casopise; razlikovati djeéji tisak od
poucno-zabavni | dnevnog tiska i ¢asopisa; znati prepoznati
list, mjesecnik rubriku i odrediti je li sadrzaj poucava ili
zabavlja; razlikovati ¢asopise prema
vremenu izlazenja; stjecati naviku Citanja
djecjih Casopisa
Od ucenika se o¢ekuje da dozivljavaju
2. tema: Jednostavni knjigu kao motivacijsko sredstvo za SijeCanj
knjizevni oblici kratka prica, razli¢ite aktivnosti pri¢anjem bajki i prica
bajka, legenda | u knjiZnici, da nauce aktivno slusati, da
usvajaju nove rijeci i bogate rje¢nik
3.a | 1.tema: Put od autora do knjiga, Ucenik treba znati imenovati osobe koje Listopad
Citatelja knjizevnik, su vazne za nastanak knjige te
ilustrator, prepoznavati dijelove knjige i podatke o
prevoditelj
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knjizi; trebaju svladavati samostalno
citanje knjizevno-umjetnickih tekstova

2. tema: Mjesna Veljaca
(gradska/narodna) knjiznica | mjesna Posjetom knjiznici izvan Skole razlikovati
knjiznica odjele mjesne knjiznice; poznavati
aktivnosti knjiznice s ciljem poticanja
¢itanja i uporabe knjiznice u ucenju i
kreativnom koriStenju slobodnog vremena
4.a | 1.tema: Referentna zbirka — | enciklopedija, Ucenici trebaju upoznati referentnu zbirku | Studeni
priruénici leksikon, i na¢ine njezine uporabe u svrhu
rjecnik, proSirivanja znanja; trebaju znati
pravopis, atlas | prepoznati ref. zbirku na razli¢itim
medijima te znati pronaci, izabrati te
primijeniti informaciju
2. tema: KnjiZzevno- beletristika, Ucenici trebaju znati samostalno uoditi Ozujak
komunikacijsko- popularna i razliku izmedu beletristike i stru¢ne
informacijska kultura struéna literature
literatura,
citalacka
kultura
5.a | 1.tema: Casopisi-izvori znanost, struka, | Ucenici trebaju znati koristiti izvore Listopad
novih informacija sazetak informacija i znanja
2. tema: Organizacija i signatura, Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti | Travanj
poslovanje Skolske knjiznice | autorski i knjiZznicom i izvorima informacija
naslovni katalog
6.a | 1.tema: Samostalno uvod u UDK, Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti | Studeni
pronalazenje informacija popularno- knjiznicom i izvorima informacija
znanstvena i
stru¢na
literatura Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti
2. tema: Predmetnica - put do knjiZznicom i izvorima informacija Travanj
informacije katalog,
predmetnica,
zbirke u
knjiznici
7.a | 1. tema: Casopisina tiskani i Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti | Studeni
razli¢itim medijima elektronicki knjiznicom i izvorima informacija
casopis,
autorstvo, citat
on-line katalog i | Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti
2. tema: On-line katalozi on-line knjiznicom i on line-katalozima Svibanj
informacija
8.a | 1.tema: Sustav i uloga knjiZnica, Ucenici se trebaju znati samostalno sluziti | Prosinac
pojedinih vrsta knjiznica narodna, knjiznicom i izvorima informacija
specijalna i
Skolska UCcenici se trebaju znati samostalno sluZziti
2. tema: Uporaba steCenih knjiznicom i izvorima informacija Svibanj
Znanja Znanje,
informacija,
cjelozivotno
ucenje

Poticanje Citanja i navike dolazenja u knjiznicu kroz pricanje prica i raznih radionica
Timski rad na pripremi i ostvarenju nastavnih sati i projekata
Ispitivanje zanimanja ucenika za knjigu

Pomo¢ pri izboru knjizne grade

Pomaganje ucenicima u pripremi i obradi zadane teme ili seminara
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=  Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljicom
= Suradnja s uciteljima radi nabave literature iz svih predmeta, te pri iznoSenju pojedinih  nastavnih sati
=  Suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima na programima iz podruc¢ja odgoja mladezi
= Suradnja s ravnateljicom, pedagoginjom i defektologinjom zbog nabave stru¢ne metodi¢ko-pedagoske
literature
= Suradnja s tajniStvom i raCunovodstvom radi nabave knjiga
= Timski rad na izradi viSegodiSnjeg plana razvoja Skolske knjiznice
Izvannastavne aktivnosti
= Organizirano provodenje slobodnog vremena

Il. STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST
240 sati

= Organizacija i vodenje rada u knjiznici

= Nabava knjiga i ostale informacijske grade

= Sustavno izvje$¢ivanje ucenika i ucitelja o novoj literaturi
= |zrada informacijskih pomagala (panoa, plakata i sl.)

» (odisnja pretplata na casopise

= [Izrada godiSnjeg plana i programa knjiznice

1. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST
90 sati

= Organiziranje, pripremanje, realizacija knjizevnih susreta, tribina, tematskih izlozbi

= Sudjelovanje u organizaciji skolske priredbe, obiljezavanja obljetnica i blagdana

= Suradnja s kulturnim i javnim ustanovama (kazali$ta, muzeji...)

= Suradnja s ostalim knjiznicama

* Informiranje o znacajnim kulturnim manifestacijama u gradu Varazdinu i Varazdinskim Toplicama

V. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA
25 sati

= Izrada godiSnjeg plana i programa

= Jzrada izvedbenog mjeseCnog plana i programa
= Planiranje kulturne i javne djelatnosti

= Planiranje stru¢nog usavrsavanja

V. STRUCNO USAVRSAVANJE
40 sati

cen e

=  Sudjelovanje na stru¢nim sastancima Skole
=  Sudjelovanje na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima

een e

=  Suradnja s knjizarima i nakladnicima

VI. OSTALI POSLOVI
60 sati

= Tabele, statistika
= Razmjena i narudzba udzbenika

UKUPNO GODISNJE ZADUZENJE: 888 sati
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5.4. PLAN RADA TAJNICE SKOLE

5.4.1. PLAN RADA TAJNICE SKOLE, 1808 sati

6. POSLOVI I RADNI IX. | X. | XL | Xl |L 1. . [ IvV. | V. | VL | VIL | VI
ZADACI

1. NORMATIVNO PRAVNI 6 8 8 6 7 5 5 6 6 5 4 2
POSLOVI
1.1. kontinuirano pracéenje 5 5 5 4 6 4 4 5 5 4 2 1
zakonskih i podzakonskih odredbi
1.2. izrada prijedloga op¢ih akata 1 2 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Skole, prijepis
1.3. upis skole u sudski registar 1 1 1
Trgovackog suda
1.4. upis u sudski registar ovlastenja
ravnatelja
1.5. upis u sudski registar zamjenika
ravnatelja Skole
2. PERSONALNO KADROVSKI |37 |3 |17 |23 |23 |18 |18 |20 |21 |18 |7 6
POSLOVI
2.1. evidentiranje potrebe i trazenje | 10 10 |3 5 5 5 5 6 5 5 2 1
suglasnosti ministra za
zaposljavanje
2.2. realizacija natjecaja 10 8 4 6 5 5 5 6 6 5 1 1
2.3. upis u mati¢nu knjigu radnika 5 6 3 3 4 1 1 1 2 1 1 1
2.4.izrada i pisanje ugovora, odluka, | 7 5 3 5 6 5 5 5 5 5 1 1
rjesenja i drugih akata kojima se
odlucuje o pravima i obvezama iz
radnog odnosa
2.5. izvjes¢ivanje kandidata o odluci | 4 5 3 3 2 1 1 1 1 1 1 1
izbora
2.6. prijave, odjave, promjene na 7 5 3 3 3 3 3 3 3 3 2 1
mirovinsko i zdravstveno osiguranje
2.7. kompletiranje i cuvanje dosjea | 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1
svih zaposlenih u skoli
3. OPCI POSLOVI 5 |7 |4 [4 |8 |5 [3 [3 |5 |6 [3 |3
3.1. provodenje mjera zastite na 1 3 2 1 3 1 1 1 1 1 1 1
radu i zastite od pozara
3.2. provesti upis u |. razred 1 2
3.3. nabava materijala za ¢iS¢enje i | 2 3 1 2 3 3 1 1 3 2 1 1
odrzavanje, te uredskog materijala
3.4. nadzor nad tehnickim osobljem | 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
4. ADMINISTRATIVNI 39 |41 |42 |40 |41 (40 |39 |39 |39 |39 |21 |14
POSLOVI
4.1. Vodenje djelovodnika, 7 10 {10 |10 |10 |10 |10 |10 |10 |10 |8 2
klasifikacija i urudzbiranje
4.2. Zaprimanje, obrada i 7 10 (10 |10 |10 |10 |10 (10 |10 |10 |4 2
arhiviranje poste i ostale grade
4.3. Rjesavanje predmeta, otprema 3 5 5 5 5 5 5 5 6 5 1 1
4.4. Pomoc¢ kod izrade godisnjeg 8
plana programa skole
4.5. Briga o dostavi planova, 2 5 5 5 6 5 5 5 5 5 1 1
programa , izvjesc¢a nadleznim
sluzbama u Ministarstvu i Zupaniji
4.6. lzrada prijedloga ugovora o 1 1 1 1 1 1
zakupu prostora i zakljuéivanje
ugovora, provodenje natjeaja
4.7. Poslovi prijevoza uéenika i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

zaposlenika skole
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4.8. Prehrana ucenika, osiguranje 4 2 3 1 1 1 1 1 1 1 1
ucenika, Skola plivanja, izleti

ucenika

4.9. Provodenje lije¢nickih pregleda | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

prema Zakonu o zastiti puCanstva

od zaraznih bolesti

4.10. Cuvanje na sigurnom mjestu | 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1
pedagoske dokumentacije, maticne

knjige ucenika, registra, spomenice

skole

4.11. Dostavljanje statistickih 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
podataka nadleznim tijelima

4.12. Izrada i organiziranje dostave | 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
poziva s prijedlogom dnevnog reda

za sjednice SO/VR

4.13. Vodenje i cuvanje zapisnika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4.14. Uvezivanje i arhiviranje 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
imenika, dnevnika i ostale

dokumentacije

5. POSLOVI TEMELJEM 4 8 5 7 6 5 5 6 3 13 |6 1
JAVNIH OVLASTI

5.1. Suradnja s uéiteljima i struénim | 1 3 4 4 4 4 4 5 2 2 1
suradnicima (pruzanje pravne

pomoc¢i prema ZUP-u).

5.2. Vodenje evidencija o upisu i 1 2 4

ispisu u osnovnu §kolu

5.2. Voditi evidenciju i pomo¢i kod 4 4
popravnih i predmetnih ispita

5.3. Slanje svjedodzbi prijelaznica 1 1 1 1 1

5.4. Pomo¢ razrednicima kod 1 1 1

ispisivanje javnih isprava

5.5. Izdavanje duplikata svjedodzbi, | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
uvjerenja

6. POSLOVI SURADNJE I 15 (10 |11 |15 |10 |10 |15 |10 |14 |10 |4 2
KOMUNIKACIJE

6.1. Komuniciranje sa strankama 10 |5 6 10 |5 5 10 |5 9 5 2 1
6.1. Telefonska komunikacija 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 1
7. OSTALI POSLOVI 47 |47 |47 |47 |47 |47 |47 |47 |47 147 |15 |7
7.1. Obracun i isplata place 30 |30 |30 |30 |30 |30 |30 |30 |30 |3 |10 |5
7.2. Suradnja s MZO, FINA-om, 15 |15 |15 |15 |15 |15 |15 |15 |15 |15 |4 1
bankom, knjigovodstvom,

poreznom upravom

7.3. Knjizenja, PK, ID, 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1
8. OSTALI POSLOVI 22 |12 |26 [42 |18 |30 |52 |29 |33 [22 |O 17
UKUPNO: 176 | 156 | 160 | 184 | 160 | 160 | 184 | 160 | 168 | 160 | 52 | 52
9. GODISNJI ODMORI 116 | 116
10. DRZAVNI PRAZNICI I 0 0 16 |0 8 0 0 8 8 16 |0 16
BLAGDANI

SVEGA: 176 | 168 | 176 | 184 | 168 | 160 | 184 | 168 | 176 | 176 | 168 | 184
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6.1. PLAN RADA RACUNOVODSTVA

Voditeljica racunovodstva obavlja radne poslove i zadatke voditelja raCunovodstva 20 sati
tjedno ili 892 sata godiSnje. Ostatak do punog radnog vremena voditeljica racunovodstva ée
raditi u OS Ljubes¢ica. Pola radnog vremena raunovode, obzirom na sve veée zahtjeve koje
voditelj raCunovodstva treba obavljati, je premalo.

PLANIRANI FOND SATI — 892 sata

Ere(i' M‘]ESECI IX. X. Xt XIL | L 1. | 1 v, | V. VL | Vil Vil
POSLOVI | ZADACI
1. POSLOVI PLANIRANJA
1.1 Izrada financijskih planova 8 8
2 VODENJE FINANCIJSKOG
) KNJIGOVODSTVA
21 KnjiZenje wulaznih i izlaznih 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 4
o rac¢una u knjigu URA i IRA
2.2. Naplata ra¢una 8 8 8 [ 8 8 8 8 8 8 8 4
2.3. Kontiranje i knjiZenje 16 16 16 | 16 16 16 | 16 16 16 16 | 8
2.4. Blagajni¢ko poslovanje 16 16 16 | 16 16 16 | 16 16 16 16 | 8
25 Yoden_!e osnovnih sredstava i 8 8
sitnog inventara
3. IZRADA FINAN. IZVJESCA
31 Izrada financijskih statisti¢kih 8 8 8 8 8 8 8
podataka
Izrada mjese¢nih, periodi¢nih i
3.2. izvjes¢a na kraju financijske | 8 8 8 |8 8 8 16 16 16 16 | 8
godine
Izrada izvjes¢a o financijskom
3.3. poslovanju za organ upravljanja, | 8 8 8 |8 16 16 | 8 16 16 8 8
finu i osnivada
4. STRUCNO USAVRSAVANJE
Prac¢enje  zakonskih  propisa
4.1. vezanih za financijsko poslovanje | 8 8 8 8
Skole
4.2. Stru¢no usavrSavanje 8
FOND SATI MJESECNO-
EEEKTIVNO 80 88 80 | 80 88 80 | 88 88 80 80 | 40
BROJ RADNIH DANA 10 11 10 [ 10 11 10 | 11 11 10 10 | 7
NERADNI DANI 1 BLAGDANI | 9 9 10 | 11 10 9 9 9 11 11 | 8 11
GODISNJI ODMOR 10 20
20 - SATNO RADNO VRIJEME VODITELJA RACUNOVODSTVA
Red Br. sati
.| POSLOVI | ZADACI .
broj tjedno
1 Vodenje financijskog knjigovodstva (kontiranje, knjiZenje, blagajnicko 12
' poslovanje, naplata i ostalo )
2. Izrada financijskih izvje§taja ( mjese¢nih, periodickih i godi$njih ) 7
3. Pracéenje zakonskih propisa i stru¢no usavr$avanje 1
UKUPNO: 20
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6.2. PLAN RADA LOZACA - DOMARA

Loza¢-domar S$kole u sklopu svog 40-satnog tjednog radnog vremena obavlja
poslove loZenja centralnog grijanja i poslove domara, odnosno odrZavanja svih uredaja u
Skoli, odrZavanje interijera i eksterijera Skole.

Poslovi loZenja:

- peci za centralno grijanje na loZ ulje extra lako

- kontrola utroska koli¢ine goriva

- podeSavanje, kontrola i odrZavanje uredaja i kotlova za centralno grijanje
- kontrola i nadzor funkcioniranja dizalice topline

- nadzor nad ¢iSéenjem i odrZzavanjem dimovodnih postrojenja

- nadzor nad radom cirkularne mreZe i godiSnjeg remonta

- kontrola i nadzor nad radom solane elektrane i dizalice topline

Poslovi domara:

- kontrola i odrZavanje elektroinstalacija, vodovodnih instalacija i vodovodne mreZe
- popravak i odrZzavanje Skolskog namjesStaja

- briga o sigurnosti funkcioniranja svih uredaja, aparata i postrojenja u Skoli

2. - poslovi manjih popravaka zidnih i podnih povrSina te sobo-slikarski poslovi

- briga o cjelokupnom objektu zgrade

- odrZavanje zelenih povrsina oko $kole

- obrada Skolskog vrta, vinograda i voénjaka

- ostali poslovi oko funkcioniranja Skolske zgrade
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6.3.

PLAN RADA KUHARICE

Kuharica u sklopu svog 40-satnog radnog vremena obavlja poslove pripremanja

obroka u $kolskoj kuhinji za sve ucenike od 1. do VIIL razreda. To su sljedeci poslovi:

Izrada jelovnika

Nabava i preuzimanje ZiveZznih namirnica prema jelovniku te pravilno skladi$tenja namirnica

Pripremanje i izdavanje obroka prema jelovniku

SR wWIN|PF

CiSéenje i odrzavanje radnog prostora, stolova i prostora predvidenog za blagovanje
Pranje, ¢iS¢enje i dezinfekcija posuda i pribora za jelo

Stalna briga o mikro-bioloskim pokazateljima pribora i prostora u $kolskoj kuhinji i
blagovaonici

Vodenje racuna o vlastitoj higijeni i higijenskoj ispravnosti otisaka ruku

Ostali poslovi vezani za rad $kolske kuhinje:
- suradnja s ravnateljicom, tajnicom, racunovodom, ucenicima, roditeljima i svim
djelatnicima
- suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo
- suradnja s higijensko-epidemioloskom sluzbom

Poslovi na obradi $kolskog vrta: sadnja, okopavanje, ubiranje plodova

10.

Poslovi u Skolskom voénjaku i vinogradu te ostali nepredvideni poslovi

11.

Vodenje evidencija prema HACCP studiji

6.4. PLAN RADA SPREMACICA

Na poslovima spremacica rade Cetiri radnice. U sklopu 40-satnog tjednog radnog

vremena odrzavaju sljedeci prostor: sve prostorije na katu, stubiste, razrede u prizemlju,
zajednicki prostor, cjelokupni podrumski prostor, Skolsku Sportsku dvoranu kao i
cjelokupni prostor aneksa dvorane. Osim toga spremacice rade na uredenju okolisa Skole

te pomaZu u odrZavanju Skolskog vrta, voénjaka i vinograda.
ODRZAVANJE obuhvaéa sljedeée poslove:

suho ¢iséenje svih prostorija

mokro ¢iS¢enje svih prostorija

premaz svih podnih povrsina i glancanje

¢iS¢enje i dezinfekcija WC-a kao i svih povrsina radi zastite zdravlja
brisanje praSine, pranje prozora, ¢iS¢enje i odrzavanje vanjskih povrSina
zalijevanje i njegovanje cvijeca

poslovi tijekom godine u Skolskom vrtu i §kolskom okoliSu

briga oko Skolskog voénjaka i vinograda

ostali nepredvidivi poslovi

7. PLANOVI RADA SKOLSKOG ODBORA |
STRUCNIH TIJELA
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7.1. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA

MJESEC

SADRZAJ RADA

IX.-X.

Razmatranje i dono$enje Skolskog kurikuluma

Donosenje GodisSnjeg plana i programa rada $kole za Sk. godinu 2021./22.
Razmatranje i donosSenje Financijskog plana za 2022. godinu te projekcija za
2023.-2024. godinu

Analiza obrazovno-odgojnog djelovanja $kole
DonoSenje odluke o Zavr§nom racunu
Odluc¢ivanje o raspodjeli dobiti za obavljanje djelatnosti Skole

Razmatranje aktualne problematike

VIL,,
VIII.

Razmatranje polugodiSnjeg obrac¢una

Razmatranje i prihvacanje IzvjeS¢a o rezultatima rada na kraju Skolske
2021./2022. $kolske godine

Pripreme za novu $kolsku godinu

Tijekom
godine

Davanje ravnateljici prethodne suglasnosti za upraZnjena radna mjesta
DonoSenje opéih akata Skole te obavljanje svih drugih poslova utvrdenih
Statutom i drugim op¢im aktima Skole

7.2. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

MIESEC | SADRZAJ RADA
Rasporedivanje ucitelja po razrednim odjelima i predmetima te izbor
razrednika.
Utvrdivanje tema stru¢nog usavrSavanja koje bi se realizirale kroz Vijece
ucitelja.

IX. Utvrdivanje programa i uc¢enika koji ¢e raditi po redovitom programu uz
prilagodbu sadrzaja i individualizirane postupke
Samovrednovanje Skole
Strategija razvoja Skole
Rasprava o Skolskom kurikulumu i Godi$njem planu i programu rada
Skole za 2021./2022. $k. godinu

X Prijedlog mjera za unaprjedivanje organizacije rada i djelatnosti Skole te

' uvjeta za odvijanje odg.-obr. rada

X1, XIl., | Briga o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva i zada¢a odgoja i obrazovanja

V. Pradenje napredovanja na Kkraju I. kvartala, 1. polugodista te na kraju III.
kvartala

VI, VIL., | Analiza odgojno-obrazovnih rezultata rada na kraju nastavne godine,

VIII. nakon dopunskog nastavnog rada te na kraju Skolske godine
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MJESEC SADRZAJ RADA

ZaduZenja za novu Skolsku 2022./2023. godinu
Kalendar rada za 2022./2023. $k. godinu

Tijekom | Primjeri dobre prakse — odgojno-obrazovni radnici §kole

godine Informaticko osposobljavanje — uiteljica Informatike

Osposobljavanje odgojno-obrazovnih djelatnika za pruZanje prve pomo¢i
ufenicima sa zdravstvenim teSko¢ama — Crveni kriZz Novi Marof
Osposobljavanje odgojno-obrazovnih djelatnika za zaStitu na radu
Utvrdivanje ucenika koji trebaju biti oslobodeni od pojedinih Skolskih
aktivnosti na prijedlog lije¢nika

DonoSenje poticajnih i kaznenih pedagoskih mjera prema Statutu Skole
Obavljanje drugih poslova utvrdenih Statutom, Zakonom o odgoju i
drugim opéim aktima Skole

7.3. PLAN RADA RAZREDNIH VIJECA

MJESEC | SADRZAJ RADA
IX Organizacija dopunske i dodatne nastave te ukljucivanje uc¢enika u INA-i
X1 XII Razmatranje odgojno-obrazovnih rezultata u razrednim odjelima
III” " | Briga o realizaciji nastavnog plana i programa

Utvrdivanje opceg uspjeha ucenika V. - VIII. razreda
VI Utvrdivanje ocjena iz vladanja za u¢enike 1.-VI1II. razreda

' Izricanje pisanih pohvala za ucenike L.-VIII. razreda

Razmatranje odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine, po
V1., VIII. | zavrSetku dopunskog nastavnog rada i nakon polaganja popravnih ispita
Tijekom | Izricanje pedago$skih mjera sukladno Statutu Kkao i obavljanje drugih
godine poslova utvrdenih Statutom i drugim op¢im aktima Skole

7.4. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

MJESEC

SADRZAJ RADA

IX.

Konstituiranje Vijeéa roditelja

Biranje predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca roditelja
Upoznavanje s organizacijom rada u Sk. god. 2021./2022.

Razmatranje ponude izvannastavnih aktivnosti

Razmatranje plana izvanucionicke nastave, Sportskih natjecanja i kulturnih
manifestacija

Davanje prijedloga i miljenja u svezi Skolskog kurikuluma i Godi$njeg
plana i programa rada $kole za $k. 2021./2022. godinu.
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Davanje prijedloga pomod¢i ucenicima slabijeg soc. statusa vezano uz
financiranja izvanucionicke nastave i sl.
Ostala pitanja
Razmatranje rezultata rada na kraju Skolske godine 2022./2023.

VIII. - IX. | Pripreme za novu 2022./2023. $kolsku godinu

Tijekom Razmatranje aktualne problematike, stalni rad na unapredivanju i

Skolske poboljSanju uvjeta rada u Skoli kao i sve ostale aktivnosti predvidene

godine Statutom $kole i ostalim op¢im aktima.

7.5. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

MJESEC |SADRZAJ RADA

IX. Konstituiranje Vijeéa ucenika
Biranje predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeéa ucenika
Upoznavanje s organizacijom rada u $k. god. 2021./2022.
Davanje prijedloga pomo¢i u¢enicima slabijeg soc. statusa oko financiranja
izleta i drugih potreba
Razmatranje ponude izvannastavnih aktivnosti, dodatne nastave, projekata
i sl
Razmatranje plana izvan ucionicke nastave, Sportskih natjecanja i
kulturnih manifestacija

Tijekom Razmatranje aktualne problematike

Skolske Predlaganje kandidata za Zupanijski savjet mladih

godine Predlaganje mjera na unapredivanju i poboljSanju uvjeta rada u skoli kao
i sve ostale aktivnosti predvidene Statutom $kole i ostalim op¢im aktima.

8. PLANOVI STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA 1

USAVRSAVANJA

8.1.

STRUCNO USAVRSAVANJE U SKOLI

Ucitelji ¢e se stru¢no usavrsavati u kolektivu kroz sjednice U¢iteljskog vijeca.

Sadrzaj permanentnog | Ciljne skupine Vrijeme Planirani  broj
usavr$avanja ostvarenja | sati

Prema Planu struénog | Svi odgojno-obrazovni | tijekom 15
usavrSavanja ucitelja za | radnici godine

2021./2022. skolsku godinu
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8.2. STRUCNA USAVRSAVANJA IZVAN SKOLE
Sadrzaj permanentnog | Ciljne skupine | Vrijeme Planirani broj sati
usavrS§avanja ostvarenja

Prema Planu
struénih aktiva
Prema

obrazovanije,

znanosti i obrazovanja,

CARNet-a

rada pojedinih | Svi

Programu
usavr$avanja Agencije za odgoj i

odgojno-
obrazovni radnici
stru¢nog

Ministarstva

tijekom godine

Prema Programu rada
pojedinih stru¢nih aktiva

Prema Programu
struénog  usavrSavanja
Agencije za odgoj i
obrazovanije,

Ministarstva znanosti i
obrazovanja i CARNet-a

8.3. OSTALA STRUCNA USAVRSAVANJA I OSPOSOBLJAVANJA

Svaki uditelj, sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
obavezan je strucno se usavr$avati pra¢enjem literature, polaZenjem seminara, te¢ajeva,
radionica i svih oblika usavrSavanja koji mogu doprinijeti unapredenju odgojno-
obrazovnog rada. Sredstva za stru¢na usavrSavanja osigurana su Financijskim planom

skole.

9. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U
FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA |
POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

9.1.

ESTETSt(O-EKOLOgKO UREDENJE éKVOLE, PRIREDBE,
OBILJEZAVANJE BLAGDANA I DANA SKOLE

PLAN KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI

MJESEC | Vrijeme
realizacije | SADRZAJ Razred Nositelj aktivnosti
IX 6.9. Dobrodoslica ucenicima i roditeljima prvog | I. ufiteljica 1. razreda, ravnateljica
razreda
1. Svjetski dan tablice mnoZenja V._VIII. uciteljica Matematike i uéenici
4. Svjetski dan zaStite Zivotinja V.= VIII. UCiteljica Prirode, ekoloska grupa
4.-10. Svjetski tjedan svemira V.- VIII. | uliteljica Geografije, ufitelj Fizike i
X. Tehnicke kulture
4.-10. Djedji tjedan 1.-VIII. ufiteljice razredne nastave,
razrednici 5. — 8. razreda
5. Svjetski dan uditelja svi djelatnici §kole
7. Medunarodni dan pjesacenja Ucditelj TZK, uciteljice razredne
nastave
Dan kravate (18.) svi radnici i uéenici
15.-30.10. | Dani kruha- Dani zahvalnosti za plodove zemlje Zupnik, svi razrednici, voditelj
Dan jabuka (20.10.) Uceni¢ke zadruge, vjerouditeljica,
Svjetski dan hrane — Solidarnost na djelu volonteri
15.10-15.11. | Mjesec hrvatske knjige 1.-VIII. knjiZznjicarka, uciteljice razredne
nastave, uliteljica Hryv. jezika
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17.11. Dan sjecanja na Vukovar (18.) l.—VIII. ufiteljica Povijesti, u€. razredne
nastave
15.11. - | Mjesec borbe protiv ovisnosti V.- VIII uciteljica Biologije, ekoloska grupa,
15.12. u¢. Kemije
3. Vecer matematike 1.-VIII. uliteljica Matematike, ufiteljice
XII. razredne nastave
Sveti Nikola - PRIREDBA (razredna) | Opéina Visoko, razredne uciteljice,
DARIVANJE uditeljica Glazbene kulture,
IzloZba literarnih i likovnih radova l.—VIII. ufiteljica Likovne kulture
4. SKOLSKI MEDNI DAN Uditeljica 1. razreda
20.-23. BOZICNA CESTITKA Utiteljica  Glazbene  kulture,
ufiteljice razredne nastave
1. 7.-11. Tjedan sigurnijeg Interneta 1.- VIII. Uditeljica Informatike
14. Valentinovo Uciteljica Hrv. jezika, knjiZni¢arka
18. Medunarodni dan materinskog jezika U¢. Hrvatskog jez., knjiZni¢arka
25. Medunarodni dan borbe protiv vr$njackog Razrednici
nasilja ,,Dan ruZicastih majica*
1. 14. Dan broja Pi l.—VIII. Uditeljica  Matematike, udenici
polaznici dodatne nastave
Matematike
21.-25. PROJEKTNI tjedan Svi voditelji grupa izvannastavnih
aktivnosti i dodatne nastave
1. Medunarodni dan djeje knjige- KVIZ za V.- Knjizni¢arka, uliteljica hrv. jezika
V. VIII. razred l.=VIII.
Svjetski dan svjesnosti 0 autizmu Uditeljica 3. razreda, pomoc¢nica u
radu, pedagog
11.-15. Svjetski dan umjetnosti (15.) 1.-VIII. Uciteljica Glazbene kulture,
uciteljica Likovne kulture
4.-13.4. Ususret Uskrsu-prigodne radionice i izloZbe 1.-VIII. Vjeroucditeljica, razrednici svih
razreda, ufiteljica Likovne kulture,
Tijekom V. | Medunarodni dan vatrogasaca .= VIIIL. Vatrogasne postrojbe s podruéja
Opéine Visoko
9.-11. Dan Europe - radionice, izrada plakata, | V.- VIIl. | Utiteljice Engleskog i Njemackog
broSura, prezentacija u holu jezika, projektne grupe,
2.-12. Svjetski dan pisanja pisama-natjecaj na razini Uciteljica Hrvatskog jezika,
V. Skole uciteljice RN
13. Majcin dan, Medunarodni dan obitelji, VI svi
31.5. Svjetski dan nepusenja ,,Udahni Zivot* V.-VIII. Ucitelj TZK
1. Upis u prvi razred polaznici Povjerenstvo za upis
predskole
VL. 5.-8. Svjetski dan zaStite okoliSa V.- VIII. Uciteljica  Geografije, uciteljica
Dan zastite planinske prirode Hrvatske (5.) Biologije, grupa DOD Geografija i
Svjetski dan zaStite oceana ekoloske grupe
21. Sportske aktivnosti l.—VIII. Ucitelj TZK, svi ucitelji
VII. 1. ZAVRSNA SKOLSKA SVECANOST Svi djelatnici
PODJELE SVJEDODZBI, POHVALA, NAGRADA
NATJECANJA, SMOTRE, SUSRETI...
MJESEC | SADRZAJ Razred Nositelji aktivnosti
Natjecanja, susreti, smotre: l.—VIII. Ucitelji pojedinih predmeta
Tijekom | Lidrano, hrvatski jezik, matematika, informatika, kemija,
Sk. god. | geografija, biologija, engleski jezik, njemacki jezik,
likovna kultura, glazbena kultura, vjeronauk, robotika...
IX.-VI. Skolski okoli§, interijer $kole .- VIIL Svi udenici i djelatnici Skole
Sakupljanje otpadnih mat.
IX.-VI. | Natjefaji prema raspisu 1. = VIII. Uditelji pojedinih predmeta
IX.-VI. | Sportska natjecanja l.—VIIIL. Uditelj TZK, uéit. razredne nastave

UREDPENJE ZIVOTNE I RADNE SREDINE
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Tijekom godine kontinuirano namjeravamo nastaviti provoditi

akcije opasnog

elektroni¢kog otpada (baterija i ostali e-otpad) te zbrinjavanja u suradnji s komunalnim
tvrtkama. Nastavljamo sa skupljanjem PVC ¢epova u suradnji s Udrugom UOLL. Sva
sredstva koja dobijemo skupljanjem otpada Koristit cemo za pomo¢ ucenicima slabijeg
socijalnog statusa kao i udrugama po potrebi. Ucenici ¢e sa svojim ucliteljima tijekom
godine raditi na uredenju cvjetnih gredica, zelenih povrSina i Skolskog vrta. Kontinuirano
namjeravamo nastaviti raditi na oplemenjivanju ucionica i cjelokupne radne sredine
zelenilom kako bi nam svima boravak u §koli bio $to ugodniji.

9.2. PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE I EKOLOSKE ZASTITE
UCENIKA
Mijesec |AKTIVNOSTI Nositelj aktivnosti
Organizacija prijevoza ucenika — putnika ravnateljica
Ponasanje u prometu — predavanje za uc¢enike 1. razreda | prometna policija
IX.
Ukljucivanje u¢enika u §kolsku kuhinju razrednici
Izrada jelovnika, nabava i spremanje namirnica kuharica,
Povjerenstvo,
udenici, roditelji
Omoguéavanje roditeljima ukljuc¢ivanje u projekt | ravnateljica
»Osiguravanje Skolske prehrane za djecu u riziku od
siromastva*
Utvrdivanje soc. ugroZenih ucenika radi olakSavanja | Vijece ucenika,
pla¢anja osiguranja, izvanucionicke nastave i sl. Vijece roditelja,
razrednici
Stalna briga i nadzor nad higijensko-sanitarnim uvjetima | svi djelatnici Skole
u $koli i $kolskom okruZenju posebno spremacice
I kuharica
Stalna briga i edukacija s podrucéja zastite i spaSavanja | Dobrovoljna
vatrogasna druStva s
podrucja Opcine
Briga i poticanje estetskog osmisljavanja i uredenja | Uciteljica Likovne
interijera i eksterijera Skole kulture, uliteljice
razredne nastave,
IX. = VI uéiteljica HJ,
' ' uditeljica BIO,
vjeroucfiteljica
Razvijanje ekoloski prihvatljivog ponasanja u¢enika svi djelatnici Skole
Pomo¢ uéenicima sa zdravstvenim i socijalnim te§ko¢ama svi razrednici,
ravnateljica, pedagog
Realizacija $kolskog preventivnog programa svi odg.-obr.
djelatnici Skole
Stalno usmjeravanje ka pozitivnom osmisljavanju Zivota svi djelatnici Skole
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Mjesec

AKTIVNOSTI

Nositelj aktivnosti

Suradnja s Djelatno$¢u za preventivhu S$kolsku medicinu
Zavoda za javno zdravstvo radi omoguéavanja realizacije
njihovog programa koji obuhvacéa:

1. Komisijski pregled za oslobodenje nastave TZK, pocetkom
Skolske godine
2. Sistematski pregled djece u V. i VIII. razredu
3. Ciljani pregledi:
-II1. razred- pregled vida (Snellen) i ispitivanje raspoznavanja
boja
-VI. razred- pregled kraljeZnice, mjerenje TT i TV
-VIL razred- ispitivanje sluha
4. Cijepljenje:
-I. razred- kod upisa cijepljenje protiv ospica, zauSnjaka i
rubeole (MPR)
-nakon mjesec dana ili pocetkom 9.mj POLIO
-VI .razred- cijepljenje protiv HEPATITISA B -tri doze (0-1-6
mj.)
-VIII. razred- cijepljenje DITE pro adultis i POLIO
Dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a ucenika 8. razreda
5. Provodenje zdravstvenog odgoja prema programu u 1., 3., 5.,
i 8. razredu
Predavanja:
Pravilno pranje zuba po modelu (1.razred)
Skrivene kalorije — zdrava prehrana (3. razred)
Promjene vezane uz pubertet i higijena (5. razred)
Spolno zdravlje — HPV virus (8.razred)
6. Rad u savjetovalistu -2 puta tjedno (prema dogovoru)

7. Pregled Skole - $kolska kuhinja, sanitarni ¢vor, sportska
dvorana i ucionice- 2x godiSnje

lije¢nica skolske

medicine

Suradnja sa Crvenim kriZzem, Centrom za socijalnu skrb,
policijom i Opéinom Visoko radi rjesavanja socijalnih
problema

ravnateljica, pedagog,
razrednici

Provodenje zdravstvenog odgoja
Briga o ucenicima s teSkocama u razvoju radi odredivanja
najpovoljnijeg oblika §kolovanja

razrednici,
patronazna sestra
hitna medicinska

sluzba, Zavod za javno
zdravstvo, pedagog,
Crveni Kriz,
ravnateljica

svi djelatnici Skole
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9.3. PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE ODGOJNO-

OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA SKOLE

Sadrzaj Ciljna skupina Nacin Nositelj
financiranja
Polugodisnji pregled | kuharica, skola Zavod za javno zdravstvo
Godisnji pregled spremacice Higijensko-epidemioloska
djelatnost Varazdinske
Zupanije
Ciljani  sistematski | broj djelatnika | Varazdinska | Odabrana poliklinika
pregled prema kvoti koju | zupanija prema ponudi
odredi Var. Zupanija
Ciljani  sistematski | domar $kole Skola Ordinacija medicine rada
godis$nji pregled

9.4. PLAN PROFESIONALNOG PRIOPCAVANJA I USMJERAVANJA

Mjesec | SadrzZaj aktivnosti Izvrsitelji
IX. Sistematski pregled uc¢enika VII11. razreda Lije¢nik Skolske
medicine
XI. U ¢emu sam dobar - radionica Pedagog
XI. Kako pravilno odabrati zanimanje — predavanje za | Pedagog
roditelje
XII. Sto mi donosi buduénost? - radionica Pedagog, razrednica
l. Odredivanje profesionalnih ciljeva - radionica Pedagog, razrednica
M. Donijeti odluku — predavanje, radionica Pedagog, razrednica
1. Suradnja sa struénom sluzbom za profesionalno | Pedagog, ravnateljica,
priopéavanje pri Zavodu za zaposljavanje — obrada | razrednica
ucenika
I11.-1V. | Kampanja ,,Odaberi svoju $kolu“ — informiranje u¢enika | Ravnateljica, — predstavnici
i roditelja o tijeku i moguénostima upisa srednje $kole Zﬁ;‘i’;’:l’ i)l;orlf n:;f;?ﬁjde'ﬁ:e
l. Suradnja sa Centrom za informiranje i savjetovanje o | Razrednica, djelatnici
Karijeri, struéna predavanja i savjetovanja za uéenike i | Centra za informiranje
roditelje i savjetovanje o karijeri
I.—VI. | Individualno savjetovanje i obrada ucenika s teSko¢ama u | Djelatnici  Hrvatskog
razvoju pri Hrvatskom zavodu za zaposljavanje i medicini | zavoda za
rada zaposljavanje i
stru¢njaci medicine
rada
Tijekom | Posjet poduzeéima i §kolama s ciljem boljeg informiranja | Ravnateljica, poduzeéa
god. i pravilnog odabira zanimanja u blizini $kole, srednje
Suradnja s Regionalnim centrom kompetentnosti | Skole
. Arboretum Opeka“ RCK ,,Arboretum Opeka*
Il1l. - | Savjetodavni rad s u¢enicima i roditeljima Razrednica,
V. ravnateljica, pedagog
I11. - | Informiranje ucenika preko panoa za profesionalno | Razrednica, pedagog
VI. priop¢avanje i usmjeravanje
V. Kako napisati molbu i Zivotopis? Uciteljica hrvatskog

jezika
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9.5. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

9.5.1. PROGRAM SIGURNOSTI

Sigurnost u odgojno- obrazovnim ustanovama dio je Nacionalnog programa
sigurnosti u Skolama. Na temelju Ustava RH, ¢€l. 64. st. 1., Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli, ¢l. 70. st. 2., Zakona o kaznenom postupku, ¢l. 171. st. 1. i
Obiteljskog zakona, ¢l. 108., odgojno- obrazovne ustanove duZne su poduzimati mjere
zaStite prava djeteta te o svakom KkrSenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili
duSevnog nasilja, spolne zloporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja
ili izrabljivanja djeteta, odnosno ucenika odmah javiti tijelu socijalne skrbi odnosno
drugom nadleZnom tijelu.

Tijelo zaduZeno za sigurnost u odgojno - obrazovnoj ustanovi je krizni stoZer, a Program
sigurnosti sastavni je dio GodiSnjeg plana i programa.

Krizni stozer Osnovne Skole Visoko ¢ine: Nada Horvat — dipl. pedagog,
ravnateljica, Kristina Kozi¢ — vjerouciteljica, Purdica Ozegovi¢ - dipl. uciteljica
razredne nastave i Tibor Martan- prof. pedagogije.

Program sigurnosti temelji se na Programu aktivnosti za
sprjeCavanje nasilja medu djecom i mladima, a sadrzi sljedece
mjere:

1. Odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje
prema djetetu, a u slu¢aju potrebe zatraziti pomo¢ drugih djelatnika odgojno — obrazovne
ustanove ili po potrebi pozvati djelatnike policije.

2.  Ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lije¢nicku intervenciju ili
pregled ili se prema okolnostima slu¢aja moZe razumno pretpostaviti ili posumnjati da su
takva intervencija ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomo¢i ili na
najbrzi moguéi nacin, koji ne Steti zdravlju djeteta, prepratiti ili osigurati pratnju djeteta
od strane strucne osobe lije¢niku te sacekati lijecnikovu preporuku o daljnjem postupanju
i dolazak djetetovih roditelja ili zakonskih zastupnika.

3. Odmah po prijavljenom nasilju o tome obavijestiti roditelje djeteta ili zakonske
zastupnike te ih upoznati sa svim ¢injenicama i okolnostima i izvijestiti ih o aktivnostima
koje ¢e se poduzeti.

4. Po prijavi, odnosno dojavi nasilja, odmah obaviti razgovor s djetetom koje je
Zrtva nasilja, a u sluc¢aju da je postojala lijecnicka intervencija, uz dogovor s lije¢nikom,
¢im to bude moguée. Ovi razgovori s djetetom obavljaju se uvijek u nazo¢nosti nekog od
stru¢nih djelatnika odgojno-obrazovne ustanove, a na nadin da se postupa posebno
brizljivo, posStujudi djetetovo dostojanstvo i pruzajuci mu potporu.

5. Roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vr$nja¢kog nasilja
dati obavijesti 0 mogué¢im oblicima savjetodavne i stru¢ne pomoci djetetu u odgojno-
obrazovnoj ustanovi i izvan nje, a s ciljem potpore i osnaZivanja djeteta te prorade
traumatskog dozivljaja.
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6. Sto Zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je po¢inilo nasilje uz nazo¢nost
struéne osobe, ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja te ga
savjetovati i poticati na promjenu takvog ponasanja, a tijekom razgovora posebno obratiti
pozornost iznosi li dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva zanemarivanja
ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili izvan nje, u kojem slu¢aju ¢e se odmah izvijestiti centar
za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji na po¢injenje kaZnjive radnje izvijestiti policiju
ili nadleZno drZavno odvjetnis$tvo, a odgojno-obrazovna ustanova ¢e poduzeti sve mjere za
pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u odgojno-obrazovnoj
ustanovi.

7. Pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je poc¢inilo nasilje, upoznati
ih s dogadajem, kao i s neprihvatljivos¢u i Stetno§¢u takvog ponasanja, savjetovati ih s
ciljem promjene takvog ponasanja djeteta te ih pozvati na ukljucivanje u savjetovanje ili
struénu pomo¢ unutar Skole ili izvan nje (centri za socijalnu skrb, poliklinike za zastitu
djece, obiteljska savjetovalista i sli¢no) i izvijestiti ih o obvezi odgojno-obrazovne ustanove
da sluéaj prijavi nadleznom centru za socijalnu skrb, Uredima drzavne uprave u
Zupanijama (Sluzbama za drusStvene djelatnosti), policiji ili nadleZnom drzavnom
odvjetnistvu.

8. O poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opaZanjima sac€initi
sluzbene biljeSke, kao i voditi odgovarajuée evidencije zasti¢enih podataka koje ce se
dostaviti na zahtjev drugim nadleZnim tijelima.

8.5.2. STRATEGIJA IZJEDNACAVANJA MOGUCNOSTI ZA OSOBE S
INVALIDITETOM

Izradom Nacionalne strategije izjednacavanja mogucénosti za osobe s invaliditetom,
uskladene s Planom razvoja sustava odgoja i obrazovanja Ministarstva znanosti i obrazovanja i
Nacionalnim planom aktivnosti za prava 1 interese djece i relevantnim medunarodnim
dokumentima utvrduju se mjere 1 aktivnosti koje trebaju osigurati djeci s teSko¢ama u razvoju i
osobama s invaliditetom kvalitetno i ujednaceno obrazovanje od predskolskog do
profesionalnoga obrazovanja i usavrSavanja te cjelozivotnog ucenja. U odnosu na ucenike s
teSkocama u razvoju temeljno je nastojanje uciniti odgojno-obrazovni sustav dostupan svima te
unaprijediti profesionalno usavrsavanje ucitelja i nastavnika u cilju ostvarenja nacela Skola za
sve. Strategija izjednaCavanja mogucénosti za osobe s invaliditetom sastavni je dio GodiSnjeg
plana i programa odgojno-obrazovne ustanove.

Strategija izjednacavanja moguénosti za osobe s invaliditetom temelji se na
Nacionalnoj strategiji izjedna¢avanja moguénosti osoba s invaliditetom, a sadrZi sljedece

ciljeve:

1. osigurati trajni profesionalni razvoj odgojno-obrazovnih djelatnika na
svim razinama za stjecanje trajnih kompetencija za rad s djecom s
teSko¢ama u razvoju i osobama s invaliditetom

2. osigurati planiranje obrazovanja i osposobljavanje djece s teSko¢ama u
razvoju i osoba s invaliditetom sukladno njihovim mogu¢nostima

3. osigurati podrSku ucenicima integriranim u redovito obrazovanje uz
zajednicko djelovanje specijaliziranih ustanova

4, ukljuditi djecu s teSko¢ama u razvoju i osobe s invaliditetom u postupke
donos$enja odluka koje utjecu na njihov Zivot

5. osigurati infrastrukturnu potporu ucenicima s teSko¢ama u razvoju
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6. uspostaviti suradnju sa zajednicom, specijaliziranim ustanovama i
udrugama iz civilnog sektora

Tijelo zaduzeno za provedbu i pracenje ciljeva u odgojno - obrazovnoj ustanovi je Povjerenstvo
za pracenje strategije izjednacavanja. Povjerenstvo ¢ine: Nada Horvat — dipl. pedagog,
ravnateljica, Zlatko Rusan — dipl. ing. geotehnike, ucitelj tehni¢ke kulture, Metka Adela
Metlikovec- dipl. uciteljica razredne nastave i Tibor Martan- prof. pedagogije.

8.5.3. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM (Skolska preventivna strategija)

VOdIteljl SPP-a: Purdica Oiegovié, Metka Adela Metlikovec, Marijana Poljak,
Silvija Safran, Kristina KoZi¢, Valentina Putar, Marina Zganec Lipi¢, Zlatko
Rusan, Tibor Martan

1. UVOD: Suvremeno doba donosi sa sobom sve veci problem ovisnosti o razli¢itim sredstvima
(duhan, alkohol i dr.), a §to je popraceno razligitim oblicima asocijalnog ponasanja. Cinjenica da
je broj ovisnika u porastu, naroito medu mladom generacijom, postavlja nam zadatak
pravodobnog interveniranja odnosno osmiSljavanja i provodenja Preventivhog programa
zloupotrebe sredstava ovisnosti i prevencije nasilja (SPP). Najbolji nadin za smanjenje broja
ovisnika je dobra i ucinkovita prevencija koja je zajednicki posao policije, pravosudnih
institucija, sluzbe socijalne skrbi, odgojno-obrazovnih institucija i obitelj.

2. CILJ: Osnovni cilj je unaprijediti zastitu zdravlja mladih i samim time smanjiti interes za
sredstva ovisnosti. Ovakav program ima cilj omoguditi djetetu stvaranje pozitivne slike o sebi,
pomoc¢ u rjeSavanju kriznih situacija, otvoriti komunikaciju izmedu ucitelja i ucenika, prihvatiti
razli¢itost medu djecom, organizirati slobodno vrijeme, ponuditi razli¢ite izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti, osposobiti u¢enika za samopomoc¢ i samozastitu.

3. ZADACE: Pou¢avanje udenika opéim Zivotnim vjestinama s naglaskom na sprje¢avanju
riziCnih oblika ponasanja 1 donoSenje odluka, rjeSavanje problema, kriticko misljenje,
samopotvrdivanje, otpornost prema pritisku skupine, vjestina komuniciranja, nosenje sa stresom,
anksioznos$c¢u...). Svestrano jacanje osobnosti mladih, stalno upoznavanje sa tekucom
problematikom te upozoravanje na loSe strane Zivota uz kvalitetno promicanje ljudskih
vrijednosti. Ukljuc¢ivanje u program, osim odgojno-obrazovnih radnika i ostale ¢imbenike:
zdravstvene radnike, socijalne sluzbe, radnike MUP- a i ostale stru¢njake po potrebi. Uz potporu
lokalne zajednice osigurati predavanja i savjetovanja za u€enike, roditelje 1 ucitelje. Osigurati
trajnu suradnju sa Sportskim klubovima i drugim udrugama koje promicu zdrav nacin zZivljenja.

4. USTROJSTVO SPP: Aktivnostima SPP bit ée obuhvaéena sva djeca, a time i njihovi roditelji.
Osnovna $kola kao odgojno-obrazovna ustanova pored obitelji ima najvazniju ulogu u odgoju
mladih pa tako i u prevenciji protiv zloupotrebe sredstava ovisnosti.

SPP ée se provoditi u dva stupnja:

1. PRIMARNA PREVENCIJA: obuhvaca sve ucenike Skole, kao i rad u svim metodi¢kim
jedinicama u nastavnom procesu, na satu razrednog odjela, u radu izvannastavnih i izvanskolskih
aktivnosti te rad u raznim udrugama, klubovima mladih i dr.

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA: obuhvac¢a ucenike koji spadaju u skupinu djece rizicnog
ponasanja, a provode je stru¢na sluzba u $koli, zdravstveni radnici, radnici Centra za socijalnu
skrb i MUP-a, te drugi stru¢njaci po potrebi.
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5. RAZRADA AKTIVNOSTI: Prevenciju u skoli provode predmetni nastavnici, razrednici 1
stru¢ni suradnici kroz nastavni program, satove razrednog odjela, kroz organiziranje slobodnog
vremena djece te kroz rad s roditeljima ucenika.

A). Aktivnosti SPP kroz nastavne predmete:

Hrvatski jezik: kroz lektiru i medijsku kulturu kao i kroz usmeno i pismeno izrazavanje i stvaranje obraduju se
odnosi u obitelji, odgovornost za vlastite postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudskih vrijednosti i drugo. Kroz
samostalan pismeni rad na odredenu temu ucitelji mogu identificirati u¢enike koji imaju osobnih ili obiteljskih
problema, a koji bi ih mogli dovesti u skupinu djece rizicnog ponaSanja te na osnovu toga mogu na vrijeme
intervenirati.

Likovna kultura: kroz likovno izraZavanje i stvaranje ucenici iskazuju vlastitu osobnost, probleme. Pomnim
prac¢enjem i analizom otkrivati u¢enike rizi¢ne skupine ponasanja. Tijekom rada ucenika razvijati upornost u radu,
preciznost, kreativnost, osjecaj za boje, estetske vrijednosti.

Tjelesna i zdravstvena kultura: razvijati fizicku kondiciju kod ucenika, motoriku, koordinaciju pokreta, razvijati
zdravstveno-higijenske navike, poducavati ih oéuvanju i unapredivanju zdravlja, pravilnoj prehrani.

Priroda 1 drustvo: poducéavati uéenike zdravom Zivotu, govoriti o neprijateljima zdravlja, o negativnim pojavama
koje ugrozavaju ljudsko zdravlje, razvijati ljubav prema prirodi i o¢uvanju prirode.

Priroda: disanje (Stetnost pusenja), Covjek kao biolosko bice, Pubertet i teskoée sazrijevanja, Alkohol, droga i
pusenje, Zdrava prehrana, Zdravi zivot, Zastita zdravlja, Zastita prirode i okoliSa.

Biologija: Problemi odrastanja, Spolnost, Zarazne bolesti, Negativno samopotvrdivanje preko pusenja i pijenja
alkohola, Recimo DA zdravom Zivotu, Ekoloska svijest, Virusi-AIDS i hepatitis, BioloSka ovisnost ¢ovjeka i
okoline, Spolni odnos, Stetno djelovanje nikotina, alkohola i droga, Tabletomanija, Bolesti organa za disanje i
krvotoka, Spolne bolesti, Kako sacuvati zivot i zdravlje.

Kemija: Lijekovi - vaznost pravilne upotrebe i doziranja, Sto su to antibiotici? i analgetici?, Sto su sedativi?, Stetnost
alkohola.

Vjeronauk: ukazivati ucenicima na pozitivne oblike ponasanja kao i pozitivna osje¢anja prema drugim ljudima,
pozitivnim metodama stimulacije motivirati ucenike za rad i ucenje, razvijati kod ucenika osjetljivost na probleme
drugih te poucavati ih nesebicnom pomaganju drugima.

B). Rad s u¢enicima na satovima razrednog odjela

Osnovni cilj rada s ucenicima je nauciti ih §to viSe zivotnih stvari o kojima ne ¢uju kroz nastavu. Izvori informacija
iz kojih djeca crpe svoja znanja o vaznim Zivotnim pitanjima vrlo ¢esto su neadekvatni, vrlo malo razgovaraju o tim
problemima s roditeljima, pa bi im $kola morala dati vise odgovora na neka vazna pitanja. Razrednici ¢e analizirati
odgojnu situaciju u svom odjelu i prema dobivenim rezultatima izvrSiti konkretizaciju problema i planirati njihova
rjeSavanje. Znakovi za pojacano djelovanje i individualno pomaganje djetetu su: neopravdano izostajanje s nastave,
smanjenje Skolskog uspjeha, agresivnost, povlacenje u sebe, nedolicno ponaSanje, otudivanje imovine,
eksperimentiranje s duhanom, alkoholom, ljepilom, promjene u obitelji (prinova, razvod, smrt...).

PROGRAM
Program: Razina intervencije Razred Broj Planirani Voditelj,
Naziv programa/aktivnosti a) Evaluiran a) Univerzalna ucenika broj .
e S ) suradnik
Kratak opis, ciljevi b)  Ima stru¢no mislje- b) Selektivna susreta
nje/preporuku** ¢) Indicirana
c) Nista od navede-
noga
1. Suradnja i timski rad, cilj je poticati
suradnju, medusobno prihvacanje i
toleranciju za razli€itosti kako bi se ucenici razrednik
osjecali sigurno i zadovoljno u svom razredu i pedagog
Skoli. Ova tema ¢e biti ukljucena i u aktivnosti Nista od navedenoga Univerzalna 1. 18 7 utitelji

ostalih nastavnih predmeta.

2. Prevencija verbalnog nasilja, uc¢enicima je
potrebno osvijestiti pozitivne i negativne
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oblike ponasanja, poticati ih na preuzimanje
odgovornosti za vlastito ponasanje, razvijati
toleranciju prema razlic¢itostima, raditi na
preispitivanju komunikacije s drugima i
suzbijati poniZavajuce verbalno ponasanje.
Ova tema ¢e biti uklju¢ena i u aktivnosti
ostalih nastavnih predmeta.

3. Prepoznavanje i razumijevanje osjecaja, cilj
je povecati svjesnost i kompetencije u¢enika
za prepoznavanje razlicitih osjecaja (radost,
strah, tuga, ljutnja, mrznja, naklonost,
simpatija, ravnodusnost...), prosiriti
emocionalni rjecnik, potaknuti razvoj
socijalno-emocionalnih vjestina, uociti
vaznost neverbalne komunikacije u
svakodnevnici.

Ova tema bit ¢e ukljuc¢ena i u aktivnosti
ostalih nastavnih predmeta.

4. Prihvacanje razlicitosti, cilj je razvijati
osjecaj povezanosti i medusobnog postovanja
i prihvacanja, poticati nenasilno rjeSavanje
sukoba te dobru komunikaciju i toleranciju.
Ova tema bit ce ukljucena i u aktivnosti
ostalih nastavnih predmeta.

5. Kako uciti, cilj je pouciti i ojacati u¢enike u
primjeni odredenih strategija ucenja,
prepoznati vlastiti cilj uéenja kako bi se lakse
snasli u prelasku s razredne nastave na
predmetnu.

Ova tema bit ¢e ukljucena i u aktivnosti
ostalih nastavnih predmeta.

6 . Razvijanje vjestina slusanja i mirnog
rjeSavanja sukoba, cilj je razvijati vjestine
medusobne komunikacije (aktivno slusanje,
obracanje drugima, prenosenje i
razumijevanje poruka).

Ova tema bit ¢e ukljucena i u aktivnosti
ostalih nastavnih predmeta.

7. Upravljanje emocijama, cilj je povecati
svjesnost i kompetencije za prepoznavanje
razlicitih osjecaja te na taj nacin poticati
razvoj socijalno-emocionalnih vjestina.
Ova tema bit ¢e ukljuc¢ena i u aktivnosti
ostalih predmeta.

8 Prevencija verbalnog nasilja, cilj je razvijati
vjestine medusobne komunikacije (aktivno
slusanje, obracanje drugima, prenosenje i
razumijevanje poruka.)

Ova tema bit ce ukljucena i u aktivnosti
ostalih predmeta.

Individualan rad s u¢enicima

Cilj: savjetovanje ucenika, razvoj pozitivne
slike o sebi, stjecanje socijalno-emocionalnih
vjestina, prevencija rizicnog ponasanja

Sigurnije Skole i vrtici, projekt Hrvatskog
Crvenog kriza

Predavanja i radionice djelatnika Gradskog
drustva Crvenog kriza Novi Marof
- prema dogovoru s ravnateljicom

Univerzalna

Nista od navedenoga
Nista od navedenoga Univerzalna
NiSta od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna
NiSta od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna

/ Selektivna

Evaluiran Univerzalna

PREVENTIVNE AKTIVNOSTI VANJSKIH SURADNIKA

Evaluirano Univerzalna
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16

16

19

16

19

23

141

tijekom

razrednik
pedagog
14 ucitelji

razrednik
8 pedagog
ucitelji

razrednik
8 pedagog
uditelji

razrednik
7 pedagog
ucitelji

razrednik
pedagog
ucitelji

razrednik

9 pedagog
ugitelji

7 razrednik
pedagog
uditelji

prema razrednik
potrebi pedagog
ravnateljica
razrednik
uditelji
pedagog
ravnateljica

Skolske
godine

djelatnik
/ GDCK
Novi
Marof



Predavanja djelatnika Zavoda za javno
zdravstvo VaraZdinske Zupanije

- prema dogovoru (u vrijeme sistematskih
pregleda uéenika)

Predavanja i radionice djelatnika PU
Varazdinske
- prema dogovoru s ravnateljicom

Podjela besplatnih preventivno-edukativnih
brosura
(Medunarodno udruZenje policije — IPA)

Zajednica Cenacolo
(upoznati zajednicu i njezine $ticenike putem
predavanja i audio-vizualnih materijala)

Solidarnost na djelu, akcija GDCK Novi Marof
- prikupljanje financijske pomoci

Tjedan Crvenog kriZa (8. — 15. 5.), akcija GDCK
Novi Marof
- prikuplja se materijalna pomo¢ (hrana)

Prikupljanje plasticnih ¢epova boca za Udrugu
oboljelih od limfoma (u sklopu eko-akcija
zbrinjavanja otpada

Caritasova humanitarna akcija ,,Za 1000
radosti — PomaZemo zajedno”

»Mladi protiv gladi“ (Socijalna samoposluga
,Kruh sv. Antuna)

ObiljeZavanje Djecjeg tjedna - kreativno-
edukativne radionice.

Cilj je senzibilizirati ucenike za pojavu
vrinjackog nasilja, razvijati toleranciju,
medusobno uvaZavanje te postivanje
razlicitosti

ObiljeZavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti —
radionice, informativni pano i letci.

Cilj je pouciti u¢enike kako reéi ne sredstvima
ovisnosti i pritisku vrSnjaka.

ObiljeZzavanje Dana ruZi¢astih majci

Cilj je senzibilizirati ucenike za pojavu
vr$njackog nasilja, razvijati toleranciju,
medusobno uvaZavanje te postivanje
razlicitosti

ObiljeZzavanje Dana Sarenih ¢arapa - razgovor
s uc¢enicima i nosenje sarenih carapa.

Cilj je u€enicima objasniti znacenje Dana
Sarenih carapa i poticati ucenike na
medusobno uvaZavanje i prihvac¢anje
razlicitosti.

ObiljeZzavanje Svjetskog dana svjesnosti o
autizmu.

Cilj je skrenuti pozornost na problem ovog
sloZenog poremecaja.

Evaluirano Selektivna
Evaluirano Univerzalna
Nista od navedenog Selektivna
Nista od navedenoga Selektivna

SUDJELOVANIJE U HUMANITARNIM AKCIJAMA

Nista od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenog Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna

OBILIEZAVANJE ZNACAINIJIH DATUMA

NiSta od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna
Nista od navedenoga Univerzalna
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prema
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141
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PU VZ
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teljica

Vjeroucite-
ljica
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ljicai
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pedagog
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teljica
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vjeroucit-
eljica

razrednici

Uciteljia
Kemije

razrednici
pedagog

razrednici

razrednici
ucitelji
Pedagog
uditeljica 4.
razreda
pomocnik u
nastavi



ObiljeZavanje Medunarodnog dana obitelji -

sportsko natjecanje organizirano za roditelje i

ucenike.

Cilj je isticati zdrave meduljudske odnose, NiSta od navedenoga
uvaZavanje uspjeha drugih i razvijanje svijesti

da za uspjeh treba uloZiti trud.

Univerzalna

1.-8. 141

ravnatelji -
ca
razrednici

). Suradnja s roditeljima: Rad se organizira kroz individualne informacije, roditeljske sastanke, predavanija,
tribine te informiranja putem panoa za roditelje. Osnovna podruéja edukacije i suradnje s roditeljima su:
komunikacija s djecom ( posebno u periodu puberteta i adolescencije), vaznost utjecaja bracnih odnosa roditelja na
psiho-socijalni razvoj djeteta, kako prepoznati znakove uzimanja alkohola, duhana, droge i gdje potraziti pomo¢ ako

roditelji posumnjaju da problem postoji.

Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv Planirani Voditelj/
a) Individualno savjetovanje, radionice/ broj susreta suradnici
b) grupno savjetovanje, c) a)  Univerzalna predavanja
roditeljski sastanak, d) Vijec¢e b)  Selektivna
roditelja C) Indicirana
PRVI RAZRED razrednik
- individualno savjetovanje Upoznavanje pedagog
- roditeljski sastanak univerzalna roditelji 1. razreda razrednih 1 ravnateljica
pravilai
razrednog
bontona
(predavanje)
DRUGI RAZRED
- individualno savjetovanje Verbalno razrednik
- roditeljski sastanak univerzalna roditelji 2. razreda nasilje 1 pedagog
Razderano ravnateljica
srce
(radionica)
TRECI RAZRED
- individualno savjetovanje Prepozna- razrednik
- roditeljski sastanak univerzalna roditelji 3. razreda vanjei 1 pedagog
razumijevanje ravnateljica
osjecaja
(predavanje)
CETVRTI RAZRED
- individualno savjetovanje Igre bez razrednik
- roditeljski sastanak univerzalna roditelji 4. razreda gubitaka 1 pedagog
(radionica) ravnateljica
PETI RAZRED
- individualno savjetovanje Roditeljska razrednik
- roditeljski sastanak univerzalna roditelji 5. razreda pomocu 1 pedagog
ucenju ravnateljica
(predavanje)
SESTI RAZRED
- individualno savjetovanje Suradnjai razrednik
- roditeljski sastanak univerzalna roditelji 6. razreda timski rad u 1 pedagog
skoli i obitelji ravnateljica
(predavanje)
SEDMI RAZRED
- individualno savjetovanje Upravljanje razrednik
- roditeljski sastanak univerzalna roditelji 7. razreda emocijama 1 pedagog
(predavanje) ravnateljica
OSMI RAZRED
- individualno savjetovanje Aktivno razrednik
- roditeljski sastanak univerzalna roditelji 8. razreda slusanje 1 pedagog
(predavanje i ravnateljica
radionica)
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1. — 8. RAZRED Savjetovaliste indicirana roditelji i ucenici prema 72)ZV1
za prevenciju zdravstvenih savjetovanje potrebi
rizika povezanih s prehranom

D) Edukacija i usavrSavanje djelatnika: Educiranje i usavrSavanje djelatnika provodit ¢e
se u obliku raznih radionica, stru¢nih aktiva, stru¢nih predavanja te savjetovanja.

Oblik rada aktivnosti Razina intervencije Sudionici Tema/Naziv Planirani Voditelj/
a) individualno savjetovanje, | a)univerzalna, b) radionice/ broj susreta | suradnici
b) grupno savjetovanje, c) selektivna, c) inducirana predavanja

Razredna vijeca, d)
Uciteljska vijeca

Individualno savjetovanje o prema
postupanju selektivna razrednici i predmetni ukazanoj prema pedagog
prema ucenicima indicirana ucitelji potrebi potrebi ravnateljica
Grupno savjetovanje s ciljem selektivna razrednici i predmetni prema prema ravnateljica,
prevencije problema u indicirana ucitelji ukazanoj potrebi pedagog
ponasanju potrebi
Daroviti
uéenici /
Uciteljsko vijece univerzalna ¢lanovi Uciteljskog vijeca Strahovi i 1 ravnateljica,
stres kod pedagog
ucenika

7. MATERIJALNA UVJETOVANOST I DIDAKTICKA OPREMLJENOST: Skola ée
realizacijom ovog programa u potpunosti iskoristiti ve¢ postoje¢a didakticka sredstva, a po
potrebi nabavit ¢e se i neka nova u skladu s materijalnim moguénostima.

8. FINANCIRANJE: Osnovna $kola Visoko sama ¢e financirati aktivnosti Skolskog
preventivnog programa kao i materijale potrebne za njegovu provedbu u skladu sa svojim
moguénostima.

9. VREDOVANJE: U sklopu SPP kontinuirano ée se vrsiti evaluacija rada. Ona je potrebna
kako bi voditelji grupnih i individualnih aktivnosti znali koliko je bio djelotvoran provedbeni
program. Evaluacija pomaze da se na vrijeme uoce nedostaci te poboljSaju i unaprijede daljnje
aktivnosti. Podaci o provedbi programa dobit ¢e se anketiranjem ucenika, roditelja 1 ucitelja te
uvidom u dokumentaciju provedbe programa.

10. ZAKLJUCAK: Problem zlouporabe droga i vrinjatkog nasilja s kojim se suo¢avamo u
drustvu rijesit ¢e se samo drustvenim promjenama. Odgajanje mladih ljudi koji donose mudre
odluke u vezi brojnih sredstva ovisnosti jamac su uspjesnosti drustvenih promjena. SPP jedan je
od poticaja tih promjena.

11. ZAV}(gNE ODREDBE: Ovaj SPP razmatran je na sjednici U¢iteljskog vijeéa i usvojen na
sjednici Skolskog odbora 6.10.2021. i sastavni je dio Godisnjeg plana i programa Skole.
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6. PLAN NABAVE | OPREMANJA

Kao dio financijskog plana za 2021./2022. godinu planirano je daljnje opremanje
Skole IKT-om (rafunala, pametne plo¢e, printer...), knjiZznim naslovima, opremanje
predmeta nastavnim sredstvima i tehni¢ckim pomagalima prema prioritetima, u dogovoru
s uciteljima. U tijeku
je uredenje specijalizirane STEM ucionice na katu $kole te nabava opreme i nastavnih
sredstava za STEM ucionicu.

Dio sredstava uloziti ¢e se u nabavu opreme (klupe, stolice) radi osiguravanja uvjeta
HZJZ vezanih uz zaStitu zdravlja djece od korona virusa, a s ciljem ostajanja u jednoj
smjeni.

Dio sredstava uloZiti ¢e se u obnovu sprava na $kolskom i dje¢jem igraliStu s ciljem
osiguranja sigurnosti djece kao i opreme za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture.

Nastaviti Ce se ulaganje u uredenje vrta s ciljem odrzavanja izvanucioni¢ke nastave
kao i provodenja ekoloSkih aktivnosti.

NuzZno je i renovirati prostor kuhinje (nove vodovodne, elektri¢ne i plinske
instalacije, zidne i podne plocice, pult za izdavanje hrane).

Nastaviti ¢e se i s ulaganjem u edukaciju ucitelja i drugih djelatnika Skole s ciljem
podizanja kvalitete nastave i rada. Edukacija e se takoder realizirati uz financijsku pomo¢
Ministarstva znanosti i obrazovanja, CARNet-a, IRIM-a i VaraZdinske Zupanije.

Cjelokupno financiranje planira se iz materijalnih sredstava $kole, Zupanijskih
sredstava, sredstava iz Ministarstva znanosti i obrazovanja, sredstava Opé¢ine Visoko te
sredstava dobivenih iz razli¢itih projekata koji su prijavljeni i koji ¢e se joS prijavljivati
tijekom godine.

Godisnji plan i program rada Osnovne $kole Visoko razmatran je na sjednici Vijeéa
ucitelja 6. listopada 2021. godine.

Godis$nji plan i program rada Osnovne $kole Visoko razmatran je na sjednici Vijec¢a
roditelja 6. listopada 2021. godine.

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i
¢lanka 54. Statuta Osnovne $kole Visoko, prema prijedlogu ravnateljice i prethodnom
miSljenju Vijeéa roditelja, Skolski odbor na sjednici odrZanoj 6. listopada 2021. godine
donosi Godisnji plan i program rada Osnovne $kole Visoko za 2021./2022. skolsku godinu.

Ravnateljica Skole: Predsjednik Skolskog odbora:

(Nada Horvat, dipl. pedagog) (Zlatko Rusan, dipl. ing. geotehnike

PRIVITAK:

1. Raspored sati

2. Odluke o tjednim i godiSnjim zaduZenjima radnika

3. Godisnji izvedbeni kurikulumi te godiSnji i mjese¢ni planovi i programi rada
uditelja

4. Planovi i programi rada razrednika
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RASPORED SATI 1.-4. RAZRED

RAZRED SAT PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0.
g 1. MATEMATIKA | HRVATSKI JEZIK VJERONAUK HRVATSKI HRVATSKI JEZIK
RAZRED S
2. TJELESNA | MATEMATIKA ENGLESKI PRIRODA | TJELESNA I
ZDRAV. KUL. JEZIK DRUSTVO ZDRAV. KUL
3. HRVATSKI PRIRODA | HRVATSKI MATEMATIKA INFORMATIKA
JEZIK DRUSTVO JEZIK
4. LIKOVNA INFORMATIKA MATEMATIKA ENGLESKI VJERONAUK
KULTURA JEZIK
5. INA GLAZBENA TJELESNA | SAT DOP HJ//MAT
KULTURA ZDRAV. KUL RAZREDNIKA
6. DOD MAT
0. DOP MAT
11.
RAZRED 1. HRVATSKI TJELESNA | ENGLESKI ENGLESKI MATEMATIKA
JEZIK ZDRAV. KUL. JEZIK JEZIK
2. MATEMATIKA MATEMATIKA VJERONAUK HRVATSKI HRVATSKI JEZIK
JEZIK
3. TJELESNA | HRVATSKI JEZIK TJELESNA | VJERONAUK PRIRODA |
ZDRAV. KUL. ZDRAV. KUL. DRUSTVO
4. SAT GLAZBENA PRIRODA | MATEMATIKA INFORMATIKA
RAZREDNIKA KULTURA DRUSTVO
5. INFORMATIKA LIKOVNA HRVATSKI INA
KULTURA JEZIK
6. DOP HJ
0.
1.
RAZRED 1. TJELESNA | VJERONAUK MATEMATIKA MATEMATIKA | HRVATSKI JEZIK
ZDRAV. KUL.
2. HRVATSKI VJERONAUK HRVATSKI ENGLESKI MATEMATIKA
JEZIK JEZIK JEZIK
3. ENGLESKI HRVATSKI JEZIK HRVATSKI PRIRODA | TJELESNA I
JEZIK JEZIK DRUSTVO ZDRAV. KUL.
4. PRIRODA | MATEMATIKA TJELESNA I INFORMATIKA INA
DRUSTVO ZDRAV. KUL.
5. SAT LIKOVNA GLAZBENA INFORMATIKA
RAZREDNIKA KULTURA KULTURA
6. DOD MAT DOP HJ/ MAT
0. DOD MAT
(\V2 1. HRVATSKI MATEMATIKA MATEMATIKA INFORMATIKA | ENGLESKI JEZIK
RAZRED JEZIK
2. NJEMACKI HRVATSKI JEZIK TJELESNA I INFORMATIKA MATEMATIKA
JEZIK// ZDRAV. KUL.
3. NJEMACKI VJERONAUK HRVATSKI ENGLESKI PRIRODA |
JEZIK JEZIK JEZIK DRUSTVO
4. MATEMATIKA VJERONAUK PRIRODA | HRVATSKI HRVATSKI JEZIK
DRUSTVO JEZIK
5. TJELESNA | GLAZBENA LIKOVNA PRIRODA |
ZDRAV. KUL. KULTURA KULTURA DRUSTVO
6. DOP HJ/MAT SR INA

ROBOTIKA, 3. i 4. razred - ¢etvrtak 0. sat; dvotjedna izmjena
ZBOR: utorak - 6. sat 5
UNIVERZALNA SPORTSKA SKOLA: 4. razred — srijeda 0. sat; petak — 5. sat
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RASPORED SATI 5.-8. razred

| V. razred | Virazred | VI razred|  VIII. razred

PONEDJELJAK

0. DOD EJ 8.

1. MAT INF BIO EJ

2. MAT INF BIO EJ

3. HJ MAT GEO BIO

4. HJ MAT GEO BIO

5. PR/GEO HJ EJ MAT

6. GEO NJ EJ VJ

7. Ekoloska g.Il DOD NJ INF HJ
GEO// Plesna g.

8. DOD GEO// Vjeronaucna g.// Ekoloska g. // Literarna g.// Projektna NJ

UTORAK

0. DOP MAT 8.

1. EJ TZK LK/ITK MAT

2. EJ TK//LK LK/ITK MAT

3. TZK TK//LK MAT HJ

4, TK//LK EJ TZK HJ

5. TK//LK EJ HJ TZK

6. DOP MAT 5., 6.// Prometna g. 5. raz.// HJ LK/ITK
Engleska citaonica 6. raz. // Robotika 5. i 6.
raz.// Likovna g.

7. Prometna g. 5. raz.// DOD MAT 6.raz// SUK// VJ LK/ITK
Likovna g. v

8. Projektna g. EJ// SUK [/ DOP HJ 7. i 8. raz.

SRIJEDA

0. Informaticka g. 5., 6. raz. DODHJ7.i8.// DOP FIZ. 8. raz.

1. INF GEO HJ NJ

2. INF GEO MAT NJ

3. NJ HJ MAT GEO

4. NJ HJ INF GEO

5. HJ MAT VJ FIZ

6. HJ VJ NJ FlZ

7. DOD MAT 5. raz.// DOP HJ 5., 6. raz.// Tehnic¢ari | NJ VJ

CETVRTAK

0. Dpop pov /7 SUK /7 DOP KEM. 7. raz. // Poljoprivredna grupa

1. EJ TZK KEM POV

2. TZK GK KEM POV

3. GK POV FIZ TZK

4. MAT POV FIZ GK

5. POV MAT TZK KEM

6. POV VJ GK KEM

7. ZBOR /| DOD POVI// Projektna g. EJ // DVOP FIZ.7.raz.// DOP MAT 7.,8.raz.//| DOP

KEM 8. raz./ SUK // Mali volonteri

PETAK

0. Foto i video grupa 6. i 7. raz.

1. HJ EJ POV INF

2. PR HJ POV INF

3. VJ HJ MAT EJ

4, VJ PR HJ MAT

5. MAT PR EJ HJ

6. SR SR SR SR
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