OSNOVNA SKOLA VISOKO Adresa: Visoko 20, 42 224 Visoko

KLASA: 112-01/23-01/4 Tel: ravnateljica - (042) 628-113 tajnistvo - (042) 628-150
URBROJ: 2186-143-01-23-5 E-mail: skola@os-visoko.skole.hr
Visoko, 28.6.2023. OIB: 36884862347

Na temelju ¢élanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10.-ispravak, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,152/14., 7/17., 68/18.,
98/19., 64/20i151/22.) 6. i 7. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja Osnovne $kole Visoko,
Osnovna Skola Visoko raspisuje

NATIJECA)
za popunu radnog mjesta

1. Uc¢itelj edukator rehabilitator — 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno puno radno vrijeme

UVIETI: uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu (,NN" br.
93/14.,127/17.,98/19. i 151/22.) kandidati moraju ispuniti i posebne uvjete iz ¢l. 105. i 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,NN” broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr,
90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,07/17., 68/18.,98/19., 64/20. i
151/22.), ¢lanka 28. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj skoli (,NN" br. 6/19. i 75/20.)

Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti:

1. Zivotopis

2. domovnicu

3. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

4. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje iz podrucja radnih odnosa

5. uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja/podnositeljice prijave ne vodi kazneni
postupak ili da je pod istragom za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (ne starije od 6 mjeseci)

6. odgovarajuée dokaze prema vazecim propisima ukoliko kandidat/kandidatkinja ostvaruje
pravo prednosti pri zaposljavanju.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrSetka natjecajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti izvornike ili preslike ovjerene od strane
javnog biljeZnika trazenih isprava prije zakljucivanja ugovora o radu.

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova
(NN br. 82/08, 69/18).

Natjeaj je objavljen na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, oglasnoj plo¢i Skole i web stranici $kole,
te je otvoren od 29.6.2023. godine do 7.7.2023. godine.

Kandidati/kandidatkinje koji se po posebnim propisima pozivaju na prednost pri zaposljavanju
moraju prilikom prijave na natjecaj dostaviti svu potrebnu dokumentaciju i

dokaze koje posebni propisi propisuju pri ostvarivanju prava na prednost kod zaposljavanja, te
ostvaruju prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima.



Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19 i
84/21), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine
broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20) duZna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102.

Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz

prijavu na natjecaj duZna je prilozZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno

o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na

poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0HBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je

priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju

uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49.st.1.Zakona) dostupne

na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja i koji su dostavili potpunu i pravodobnu
prijavu pristupaju postupku procjene i vrednovanja.

O nacinu provedbe postupka procjene i vrednovanja kandidati ¢e biti obavjesteni putem web stranice
https://osvisoko.hr/ i mail adrese.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Obavijest o zastiti osobnih podataka

Osnovna $kola Visoko, Visoko 20, 42224 Visoko, tijekom predmetnog natjecaja, u svojstvu voditelja
obrade sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka, prikuplja i obraduje osobne podatke
kandidata sadrZzane unutar dokumentacije dostavljene sukladno uvjetima natjecaja te ih zadrzava u
skladu s rokovima odredenima zakonskim propisima, i nakon toga trajno unistava, odnosno, ukoliko
je primjenjivo, vraéa kandidatima. Za ostvarivanje svojih prava na uvid u vlastite osobne podatke,
kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu Skole ili osobnim dolaskom u Skolu u
radno vrijeme radnim danom, kojom prilikom ¢e Skola provijeriti identitet podnositelja zahtjeva
sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: ured.osvisoko@gmail.com
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